2022. november 28-ai nyilt Képviselé-testiileti ulés
2. napirendi pont: a Daruszentmiklosi Szederinda Ovoda és Mini Bélcséde intézmény

2021/2022. nevelési évének szakmai munkajar6l sz6l6 beszamolé elfogadasa,
valamint a 2022/2023. nevelési év munkatervének jévahagyasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Frihvald Moénika, a Daruszentmiklési Szederinda Ovoda és Mini Bélcséde
intézményvezetd helyettese benyuijtotta a Képvisel-testiilet szamara az intézmény
2021/2022. nevelési évének szakmai munkajardl szoldé beszamolét, valamint a
2022/2023. nevelési év munkatervét elfogadas, jovahagyas céljabdl.

Mindkét dokumentum az eléterjesztés mellékletét képezi.
A dokumentumokat a véleményezési jogkérrel biro szervezetek (nevelbtestiilet, sziléi
koz0sség, stb) véleményezték, melyek az eléterjesztéshez csatolasra keriiltek.

Kérem, hogy a csatolt dokumentumokat attanulményozni, majd az aldbbi hatarozati
javaslatok elfogadasarél donteni sziveskedjenek.

Mindezek alapjan az alabbi hatarozatokat terjesztem elé:

1. hatarozati javaslat: a Daruszentmiklési Szederinda Ovoda és Mini Bélcsdde
2021/2022. nevelési évének szakmai munkajarol sz6l6 beszamold elfogadasa

Hatarozati javaslat
ddntés a Daruszentmiklosi Szederinda Ovoda és Mini Bélcséde 2021/2022.
nevelési évének szakmai munkéjérol szol6 beszamolé elfogadasaro!

1. Daruszentmiklés Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-
testllete a Daruszentmiklosi Szederinda Ovoda és Mini bélcséde
2021/2022. nevelési évének szakmai munkajardl szold beszamol6t

megismerte, azt elfogadija.

2. A Képviselo-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a doéntésrél az
intézményvezeté helyettest tajékoztassa.

Felelds: Rauf Norbert polgarmester
Hataridd: 2022. november 28.



2. hatarozati javaslat; a Daruszentmikiosi Szederinda Ovoda és Mini Bélcséde
2022/2023. nevelési év munkatervének j6vahagyasa

Hatarozati javaslat
déntés a Daruszentmiklési Szederinda Ovoda és Mini Bélcs6de
2022/2023. nevelési év munkatervének jovahagyasarol

1. Daruszentmiklés Kozség Onkprményzaténak Képviselb-testllete a
Daruszentmiklési Szederinda Ovoda és Mini Bolcséde 2022/2023.
nevelési év munkatervét megismerte, j6vahagyja azt.

2. A Képviselt-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a doéntésrél az
intézményvezetd helyettest tajékoztassa.

Felelés: Rauf Norbert polgarmester
Hataridd: 2022. november 30.

Daruszentmiklos, 2022. november 3. L
\
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auf Norbert
polgarmester



Daruszentmiklési Szederinda Ovoda és Mini Boleséde

székhely: 2423. Daruszentmiklés, Daru sor 1/A.
telephely: 2423. Daruszentmiklés, Daru sor 8.
Telefonszam: +3625-485-101

Email: szederinda.ovoda@gmail.com

Tisztelt Jegy26 Asszony! Tisztelt Poledrmester Ur! Tisztelt Képviselé Testiilet!

A rendkiviili helyzetbél adoddan, az alibbiakban olvashaté 2021-2022. éves beszdmolédt, az évoda

részér8l Kovacsné Sulék Eva, a bsles6de részérdl Nagy Viktéria irdsa nyomén tovébbitom Onoknek!

y ‘. Tisztelettel:
" Frithvald Ménika

Intézményvezet helyettes

2021-2022. éves beszamolé DARUSZENTMIKLQS ONKORMANYZAT .

Erkezett: !Erkezteté szém:
Zoll. 4.2, [D-kirs 2565
Iktaté szam: ‘I IQ
o FHK [ ba,,
Tisztelt Jegyz6 Asszony! Meliéidet: ’ Oayinsizs:
Mg

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Képviseld Testiilet!

Az aldbbiakban a Daruszentmiklési Szederinda Ovoda €s Mini Boles6de 2021-2022. éves
beszdmolGjat olvashatjdk. Az évoda vezetésében tértént személyi véltozas miatt, nekem jutott az a

teladat, hogy tdjékoztassam Onoket. Elnézést kérek, ha némiképp rendhagyéan foglalom Gssze
elvégzett feladatainkat, eredményeinket.

Korabbi 6vodavezeténk, Hajdu Annaméria nyugdijba vonuldsa okén kollégan6nk, Laki Heléna vette
4t a vezetést, mint megbizott helyettes vezets. Szeptember elején a csoportos 6vénsk felalldsaban is
torténtek valtozdsok. A Csiribiri csoport két 6véndje Griczer Agnes és Hajdu Annamdria, mig a

Vackor csoporté Laki Heléna és Jjémagam Kovdacsné Sulék Eva lett.



A tervek szerint Hajdu Annamdria csak az elsé idSkben tudott volna jelen lenni, betegsége miatt
azonban nélkiile kellett az évet elkezdeniink. A koriilmények tgy hoztak, hogy Gréczer Agnes

kollégan6nknek vAlté parja, csak december 1-t5] lett 1j kollégank, Sagi Alexandra személyében.

Az emberhidny, a megnévekedett feladatok, a magas gyermeklétszam, az integricid, egész évben

megkdvetelte a rugalmas, problémamegoldé gondolkoddst. Tovabbra is erOsségiink maradt az

Osszefogds, egymas megsegitése.
Az engedélyek megszerzésével a bolcsdde is megkezdhette mitkodését, A megndvekedett feladatok
kevés idGt adtak a megbeszélésekre, értekezletekre. Az értekezleteket célszerliségi alapon szerveztiik.

Féleg programjaink megvalésitdsinak médjat, tartalmat tudtuk egyeztetni.

Szeptember 1-vel fogadtuk Gj Gvod4sainkat is. A fér8helyek kihasznaltséga teljes volt, 56
gyermekkel indult az év. Ev kézben voltak elkoltozések, de szinte azonnal feltoltsdtek a féréhelyek.

29- es és 27- es létszammal miikédtek a csoportok. Az évoda nyitvatartdsi ideje szintén jol kihasznalt

volt, egész kordn érkeziek gyerekek, és késéi tdvozok is akadtak.

Szeptemberben megtortént az tévesek logopédiai felmérése, majd oktébertél elkezdédhettek a
fejleszt6 foglalkozasok. Az utazé logopédus személyében is t6rtént véltozas. 13 kisgyermek logopédiai
ellatdsat Matrai Fanni végezte, heti egy alkalommal. Szakszolgilatnal, gyakornoki stituszban 1évé,
utazo logopédus. SNI-s 6vodasunk fejlesztését sajnos nem tudta véllalni, mivel 6k csak alapellatist

tudnak biztositani, az O szdmara viszont gyogypedagbgus végzettségii logopédus sziikséges. Erre a

feladatra sajnos nem sikeriilt embert taldlnunk.

Tapasztalataink szerint az évodaba keriil6k kozott egyre tobb beszédproblémds gyermek. A heti
logopédiai foglalkozisok mellett, anyanyelvi fejlesztést napi szinten nyelvi jatékokkal, mesével,

versel, mi is segitettiik, de segitettiik a szakemberek sziilékkel valé kommunikaciojat is.

Szakértéi véleménnyel rendelkezd BTM-es és SNI-s (2-2 16), fejlesztését tovabbra is Hajdu
Annamdria végezte (gyogypedagdgus végzettségti).

Szeptember elsején sikeriilt még volt évoddsainkat az iskolai évnyitora elkisérni, de a covid

m
iy

fertézések megszaporoddsa végett. az elséssk Benedek Elek napi avatdsén, mir nem tudtu

résztvenni. Ovodan kiviili programjaink koziil, az Idések napjdn felléptek 6vodésaink, egyéb kiilsd
programokon val6 részvétel, nyilt napjaink megtartdsa, kérdésessé viltak.
Okt6berben még sort keritettiink 6vodai fényképezkedésre. Elektromos hulladékgytijtést szerveztiink.

Evek 6ta szelektiven gyljtjiik a papir és milanyag hulladékot, valamint hasznalt elemgytijté is talslhatd

6vodénkban. Ez a mintaadis, része a kérnyezettudatos viselkedésre val6 nevelésiinknek.



Kiils6 kapcsolataink egyik sikerének konyvelhet6 el, a helyi kényvtarbol érkezett dolgozé, bszi
kézmiives foglalkoz4sa. Gyerekeink nagy lelkesedéssel tevékenykedtek.

A Covid megbetegedések névekedése ismételten magaval hozta az intézmény litogatdsival
kapcsolatos szigoritdsokat. Rendszeressé vélt a Jatékok fertbtlenitése, az 6zon készillék hasznalata.
Betegség tiineteit mutaté gyermekek gyors elkiilonitése, sziilék azonnali értesitése.

Bevezetésre kerillt a korabbi protokoll, a gyerekek sziilei érkezéskor hdrmaséval léphettek csak be a

folyosén talélbaté 6ltozGkbe, maszkban, a kint elhelyezett kézfert6tlenitd hasznalata utin, valamint a

gyermekek hdmérbzése sem maradt el. A késébbickben ez is valtozott, a sziil6k mér csak a bejarati

ajtoig kisérhették gyermekiiket, itt tortént az dtvétel és a délutani kiadas is.
Ilyen kériilmények kézott az 6voda nem vallalta a Marton napi bal megtartdsat sem.

A korabban kapott meghivast, Adventi gyertyagyujtdsra, a szervezdk szintén visszamondtak.

A kiilsé programok elmaraddsa mellett az 6vodai élet zavartalan miikddését folyamatosan
biztositottuk. Csoportszinten megemlékeztiink jeles napjainkrél, hagyoményainkat kévetve folyt a
pedagégia munka, programjainkat, ha zart kdrben is, de megtartottuk. Megemlékeztiink Mérton
napjarél, Osz zaré Jjétszéhazat tartottunk, Mikul4st vartunk stb.

Sziikség esetén helyettesitést biztositottunk a bdlcsédébe. Dajka néni helyettesitését Dravicz
Jozsetné, kisgyermekgondozoét pedig ¢én, Kovicsné S. Eva végeztilk. 60 o6ras online
kisgyermeknevelbi tanfolyamot végeztem, mely feljogosit a mini bolcsédében valé helyettesitésre. A
tanfolyam részvételi dijat a fenntarté allta, ezt utdlag is kdszondm. Késziiltink a karacsonyi
tinnepélyre 6vodai és Falu szintlire is. Az elmaradt Jotékonysagi bal helyett, kardcsonyi vasért
terveztiink, Falukardcsony keretében. A dolgozok lelkesen készitették a karacsony diszeket,
asztaldiszeket, de a gyerekekkel kozdsen is késziiltiink ajandéktargyakkal. Szlilsi felajanlast is
kaptunk. (Karacsonyfadiszeket pl.)

A ndvekvd megbetegedések miatt sajnos a kardcsonyi tinneplés elmaradt. Falu- és 6vodai szinten is.
Jotékonysagi vasar online térben lett meghirdetve, 6vodai kardcsonyt pedig janudri 6vodakezdésnél
pétoltuk.

Elsé félévben sajnos két alkalom zért be 6vodank covid fertdzstt dolgoz6 miatt.
Januér elején volt alkalmuk a sziiléknek kérelmet benytjtani az Oktatdsi Hivatal felé, tankoteles
gyermekiik beiskoldzasanak egy évvel torténé elhalasztisara.

Ez tigyben kérésre segitettiink, javaslatokat adtunk. Volt sziil6, aki megfogadtam tandcsainkat és

volt, aki mds véleményen volt, és elkiildte iskoldba gyermekét. Szill6i kérésre 3 gyermek kapott



felmentést a beiskolazas alol. A sikeres kardcsonyi vésar eredményeképpen keriilt Gj szényeg a két

csoportszobaba, szinhazi eléad4s és koncert lett tobbek kozétt finanszirozva beldle.

Az \j évet a pandémia miatt tovabbra is a korlatozasok jegyében kezdtiik. Korabban nyilt farsangi

béalunkat zért ajték mogétt tartottuk. Ettdl fliggetlentil nagyon jél sikeriilt.

Coviddal kapcsolatos korlatozasokat, ami az oktatdsi nevelési intézmények latogatdsat illette mércius

3- én oldottak fel. Ezutén szabadon bejohetek a sziildk intézménybe.

Orémmel vettiik, hogy korabbi prébalkozésaink utin, ebben a tanévben, a tavaszi id8szakban, tobb
alkalommal is meghivést kaptunk az iskoldba. Részt tudtunk venni a Mércius 15- ei iinnepségen, mds
alkalommal pedig, Tavaszk6szontd eldad4st lathattunk az iskolésoktél. Ismételten tudtunk alkalmat

keresni az iskoldval kézosen, hogy tanira keretében is ismerkedhessenek nagyjaink az iskolai élettel.

Mirciusban megemlékeztiink a viz vilagnapjér6l. Ebben a témakorben egy héten keresztiil
tevekenykedtiink a gyerekekkel. A Féld napjardl szintén hasonlé projekt formaban emlékeztiink meg.
Szokdsos udvarrendezést, szépités is végeztiink. A gyerekek lelkesen iiltették az otthonrdl hozott

virdgaikat, ndvényeiket, késébbiekben ezek novekedését figyelemmel kisértiik.

Husvéti jétszohdz is sikeresnek volt mondhaté. Nyilt délelétt formajaban tartottuk. Tobb sziil6i
felajanlést is kaptunk, igy aztdn é16 nyuszikat lathattunk vendégiil az oviban. K&szonet a lelkes
sziil6knek.

Aprilis folyaman megtdrtént az dvodaskortiak beiratdsa. Ismét tapasztalhattuk a csalddtdmogatdsok
hatsét, valamint a telepiilés fiatalodds4t. A hivatalos befratis utdn is voltak Jjelentkez8k 6vodai
féréhelyre.

Nagy volt az érdekl6dés bolcsddei helyekre is. Elsd helyre a munkdba visszatérd édesanydk
gyermekei keriiltek, de akadt szocidlis alapon torténé felvétel is (véd6néi és csalddsegitdi javaslatra).

Aprilis elején lehetSséget biztositottunk leends 6vodasoknak és sziileiknek, hogy betekintsenek dvodai
életiinkbe,
Jelenléti sziil6i értekezletet tarthattunk, melyen tovabbi programjainkat egyeztettiik a sziilékkel.

Ismételten az 6vodaban koszonthettiik fel az édesanyékat és nagymamakat,

Orszégjarq kirdndulast szerveztiink nagyjainknak. Nagy €lmény volt szdmukra.

Uj felkérésnek tettiink eleget, amikor misort adtak évodésaink a Daruszentmiklési Lovas napon.
Lelkesedésiiket mutatta, még sokdig énekelgették és tdncoltak az ott eladottakat. A gyermeknapot

szokdsos médon a Falu parkban {innepeltiik. J6 érzés volt, hogy ezen a napon is mind a fenntart6



részérl, mind a felkért személyek, civil szervezetek részérdl természetes volt a segitségnytjtas, hogy
minél emlékezetesebb, élménydiisabb legyen ez a nap a gyerekek szdmadra.

Jinius elején bucsuztattuk el az iskoldba készild 16 5 nagycsoportost. Megkezdddhetett
6vodéankban a nyari élet.

Janius 24- re hirdetett csaladi nap keretében, aktiv sziilék segitségével, a fenntarté tamogatisaval,
megijult az utcafront fel6li keritésiink, a homokozé kérbekeritése is megtortént. Sajnos a sétéglak
beépitése nem volt eléggé 4tgondolt, emiatt ez a nyér folyaman lebontasra keriilt.

Vératlanul érte juliusban a kollektivat az Ovodavezetésben tortént valtozds, de a dontést elfogadtuk,

1ij, megbizott vezeténket biztositottuk tamogatdsunkrol.

Augusztus végén megtartottuk tanévkezds értekezletiinket, bolcsédés kollégakkal kzésen. Ez azért

volt fontos szémunkra, mert még keressilk a kozds pontokat a két intézmény miikddésének

tekintetében. Koribban is voltak erre elére mutats térekvések.

Elmondhatom, nem zartunk kénnyii évet, val6sziniileg a tovadbbiakban is varnak benniinket ujabb és

Gjabb feladatok. Tovébbra is szdmitunk tamogaté segitségiikre, és kdszonjik az eddig nyujtottakat.

Tisztelettel kérem Ondket fogadjék el a Daruszentmiklési Szederinda Ovoda és Mini BélesSde

altalam készitett 2021-2022. évi beszamol6jit.
Daruszentmiklés, 2022. oktéber 20.

Kovéacsné Sulak Eva

Ovodapedagégus
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Bolesbdei beszamolé 2021/2022

A bolcsdde formaja: Mini bolcséde. A Szederinda Mini Béleséde az 6vod4tél nem messze talalhat6
egy bolcs6dévé alakitott épiilet.

Bélesddénk 2021.09.27.-én nyitotta meg kapuit. Covid intézkedéseket kellett bevezetni, fedett teraszon
kézfertdtlenitd illetve kézmosds lehetésége biztositott volt, valamint sz4jmaszk haszndlata kételezé
volt az épiiletbe lépve. Egyszerre egy gyermek és sziil6je tartézkodhatott az 4tadé helyiségben.
Minden sziil§ betartotta a jarvanyligyi szabélyokat, fegyelmezetten és tiirelmesen élték meg ezt a
nehéz id8szakot. A jétékok fokozott fertStlenitése megtortént.

Beszoktatds a gyermek érzelmi biztonsiga érdekében sziilével fokozatosan tortént, de a sz4jmaszk
hasznalata kételez volt a sziils, kisgyermekneveld valamint a bolcsédei dajka szdmdra is.

A bolesBde targyi feltételei, rendelkezésre 4ll6 jatékkészlete, személyi feltételei teljes mértékben
adottak ahhoz, hogy a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997.évi XXXI. torvény
alapjén intézményiink a csalddban nevelkeds, a sziil6k munkavégzése, betegsége, vagy egyéb ok miatt
ellétatlan gyermekek nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését biztositsa.

A bdlcs8de alapvets feladata a korszerd gondozési — nevelési modszerek alkalmazaséval a gyermekek
megfelelé szomatikus és pszichés sziikségleteinek kielégitése, egészséges fejlodésiik elésegitése

A Gyvt.42§(5) bekezdése értelmében ,.a bolcsédei nevelési év szeptember 1-ét6] a kovetkezd év
augusztus 31-€ig tart. Mini bblcs6dénk 8 férdhelyes, csoportunkban volt két év alatti gyermek, ezért
eleinte 7 gyermekkel miikddtiink, majd 2022. 4prilisaban a legfiatalabb gyermekiink is betdltstte
mésodik életévét ezért a 8. gyermek beszoktatdsa is megkezdddhetett ezaltal minden féréhelyiink

megtelt.
Bolcsédénk személyi feltételei megfelelnek a 15/1998. (IV.30) NM rendelet 1.sz melléklete 4ltal

meghatarozott szakdolgozdi Iétszzamminimumnak.
Betoltott dllashelyek szdma: 1 {6 kisgyermekneveld,1 5 bolesédei dajka.
A bolcsGdei ellatist a helyettesitések révén zokkendmentesen biztositani tudtuk, egy 6vodai dajka

illetve egy 6voné biztositja a helyettesitést.
A bolcsbdei dolgozok szabadsagoldsa iddaranyosan megtortént.

Uj bolesédeként targyi feltételeink adottak ahhoz, hogy a 8 kisgyermeknek az Gnfeledt jétékra,
nyugodt pihenésre, az egészséges életmdéd megalapozésira lehetséget biztositsunk.

Butoraink modernek, balesetveszély-mentesek.
A bolcsde melegitdkonyhaval rendelkezik, amely a HACCP eléirisainak megfelel.



Elelmezés vezet6 4ltal Osszedllitott étlap alapjan biztositjuk a gyermekek szamara a négyszeri étkezést,

figyelembe véve a gyermekek életkorat az ételek Osszedllitasanal.

Diétds étkeztetésre ebben a nevelési évben nem volt igény.
A levegbztetés kitinden megoldott volt a zért bélcsddei udvaron, a nyéri idészakban a péarakapu

felszerelése és mikddtetése is megtdrtént. A csoportszoba drnyékolasa fényzéar6 rolékkal térténik.
Kiemelt célunk a gyermekek egészségvédelme, a prevencio, a lehetd legoptimalisabb nevelési

koriilmények biztositdsa volt. A gyermekek életkordhoz, fejlettségi szintjéhez igazodé napirend

szervezésével biztositottuk a Jatéktevékenység, a mozgés, a levegdzés, és a megfeleld taplilkozis

feltételeit. A napirend kialakitdsdnal tSrekedtiink arra, hogy a gyermekeknél a vdrakozdsi idét
kikiisz6b6ljiik, mert az ugyanabban az idSben t&rténd események kiszamithatosdgot nyujtanak a
gyermeknek, megteremtve ezzel a gyermekek biztonsdgérzetét, j6 kozérzetét. A napirend rugalmasan
alkalmazkodott a mindenkori gyermekesoport életkdri Ssszetételétdl, fejlettségétél, sziikségleteitsl, a
csoportlétszimtdl, de befolydsoltdk az évszakok és az id6jaras is. Mivel a korai életciklusban a
kisgyermekek széméra donté fontossdgli a személyes kotédés, a valakihez vald tartozis sziikséglete,
ezért kiilondsen nagy gondot forditottunk ennek kielégitésére, fejlesztésére, vagyis a gyermekek
kdzvetlen kapcsolataira, elsddlegesen a kisgyermeknevelé - gyermek kapcsolatra. Az egyéni igények
kielégitését, az egyéni bandsmdd kialakitdsat segitette a sajat kisgyermekneveld rendszer. Bolcs6dénk
a mindennapi élet fontos nevelési helyzetein beliil kiemelten nyujtotta a nevelési év folyaman azokat
az élményeket, kdrnyezeti ingereket, eszk6zoket, melyek lehetdvé tették a gyermekek megismerési,-
felfedezési- és alkotasvagyanak fejlesztését.

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége: ehhez a nagymozgdsos jatéktevékenységek és a

mondokék, énekek, versek, mesék mellett az alkot tevekenységi formdk hasznalatat is megismertetjiik

a kisgyermekekkel. (pl: gyurmézés, festés, ragasztas, tépés, gylirés)

Boleséde rendezvényei az elmilt nevelési évben

Sziiléi értekezlet (2021.szeptember)

Mikulas (december 6.)

Karacsonyfa diszités (december 15.),

Karécsonyozds (december.17.),

Mosolyra hangolék “’koncerten” voltunk az évodiba (februar16),
Farsang (februar 18.) ,

Kisze baba égetése az dvodaban ( mércius 2)

Husvéti jatszohaz (4prilis 8.)

Bélcsddék Napja dprilis 21. melyen Nevelési értekezletet tartottunk,
F6ld Napja (4prilis 22.)



Gyereknap (méjus 27.)

Bucsi uzsonna (augusztus 29.)

Bolcs6dénkben az egyik kollégans covid fertézot lett, ezaltal az ott dolgozok illetve a gyerekek
megfigyelés ald keriiltek 2022.01.31.

Miéjus 16-20.-a kézott a boles6de zérva tartott, minden gyermek beteg lett, a dolgozék szabadsdgra
mentek. Az ellatds igénybevételének szima nagyon véltozé volt, legtSbbszér megbetegedés miatt
hidnyoztak a gyerekek, de azért akadt egészséges gyermek is, aki igényelte az ell4tést,

Augusztus 01-14.-ig nyéri zaras, melyrs] februgr 15 ~ig értesitve lettek a sziilok.

Janiustél-augusztusig voltak olyan gyermekek, akik pihentek évoda-bslcséde kezdés elétt.

8 gyermekbdl, 3 gyermek marad csak a balesédében, 1 kisgyermek szeptembertSl mésik bélesédébe
megy, 4 6voddba tdvozik, 3-an a helyi 6vodiba mennek, és egy gyermek lakhely véltoz4s miatt mas
teleptilés 6voddjaba fog jarni.

Augusztus utols6 hetében az évodaba tdvozé gyerekek meglatogattik leends 6vodajukat.

Minden kisgyermek élvezte a tagas udvart, hatalmas cstiszdat, rollerokat.

Augusztus 26.-4n az {ij bolcs6dések sziileinek sziiléi értekezletet tartottunk.

Augusztus 29.-én megtartottuk a Ballagé bélcsisek ,,bicsi” uzsonndjat, melyen nem minden gyermek

tudott megjelenni. Egy kis batyuval és bslcsédében megrendezett fotéz4son késziilt képekkel tdvoztak.
A nevelési év folyaman a sziil8k tbbnyire egytittmikddek voltak, de akadt kivétel.
Augusztus 30.-4n az 6vodaban Nevelési értekezlet volt, ezért azon a napon az ellatas sziinetelt.

Nevelési értekezleten az elkdvetkezendd év vérhaté és tervezett eseményeirdl beszélgettiink nagy

vonalakban.
Augusztus 31.-én a 2021/2022-es nevelési év utolsé napjan a bélcséde is 8szi dekordcidba sltozétt,

melyet a kisgyermekneveld és a bslesddei dajka készitett.
A bblesddében évszakhoz ill6 dekordcick késziilnek, ezaltal a gyermekek is meg tudjék figyelni az

évszakok viltozasat.

Daruszentmiklés, 2022. szeptember 10.
Nagy Viktoria

Kisgyermekneveld

@ . eQ

td. pee L.
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kozta rendkiviili helyzetben 6vodanknak, az itt dolgozdknak és a

veliink kapcsolatban 4ll6knak is alkalmazkodni kell a varatlanul kialakult szituacidéhoz.
Amennyiben ismét kialakul az a helyzet, hogy korl4tozott médon tarthatunk fenn személyes

Gyermekkdzponti 6vodai nevelésiink segiti a gyermeki személyiség kibontakozsat. A
nevelé munkasordn az 6vodapedagégus személyisége az egész napon at meghatérozé
kapcsolatot a gyermekekkel és sziileikkel, ugy mas egylttmiikodési formak alkalmazasa
vélik szitkségessé. Online timogatast nydjtunk a sziilék szimara az infokommunikacids
Az online kozvetitett modszerekkel intervencios gyakorlatot alkalmazunk, mely elésegiti a
csaladokhoz illeszked megoldasok alkalmazasat. Olyan jatékos tevékenység formakat
ajanlunk a szilok szdmira, amelyek élményszerzési lehetéséget, képességfejlesztést,
A Kkialakitott két zrt csoportban megjelljiik az interneten elérhetd informacidforrasokat.
LehetSséget biztositunk személyes elérhetdségre az adatvédelemnek megfelelé formaban

egyiittjatszasi lehetbséget biztositanak az otthonukban.
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Minden pedagdgus biztositsa a
folyamatos kapcsolattartast
lehet8sézének menfelelben.

Az iskola latogatésa, a személyes

Motivécidjuk felkeltdik a tanuldsra.

4 - Az &voda-iskola 4tmenet | -
megkdnnyitése tggaszta{e:.:js'ze}'tzésh};qi(yéinke gy égse - A kezdeti pozitiv  érzelmeik
e iey DS (SO e | fennmaradnak
‘ ésalkalmazasa.
- Tirténetek, mese, video ) ?zzex;Z:;c’tlzt?l?nliégggat?g::k azt 2
felvételek megtekintése az iskola ’ i
| épiiletérdl, az osztilyokrdl, - Az (j kdrnyezetben, helyzetben is
rendezvényekril, tanitisi 6rirél biztonsigban érzik magukat a
(pl. Benedek Elek naponline, gyermekek. Szeretnek iskoldba jarni,
leendd tanité bejelentkezése tanulni.
online)
- A folytonosan viltozé ‘
rendelkezések kivetése mellett
| I az intézményvezetik I
kapcesolatban maradnak,
kooperalnak a lehetéségekrél, a | |
| hagyomanyos programok
megvalositisanak Iehetdségeirsl. ‘
- Kaézdsen keressiik meg a jelen |
| helyzetben alkalmazhat6
médokat az iskolai életre
rahangolds megvalésitisa
| érdekében.
- Személyes kot6dések
kialakulasanak eldsegitése.
| - Ismerkedés, az osztalytermi
munkéval tapasztalatszerzés
| 6vodai tevékenység kdzben.
17
5 | - A szocidlis segité Futéné Molnir - Bemutatasa szérélap, online | - Szuldi, pedagdgusi problémak
Timea a helyzetnek megfeleld elérhetdség kdzzétételével felszinre keriilnek
formaban: - Osszehangolt tervezés és ‘ - Konfliktusok okai
| - értesiiljon a csalad (ok), a feladatvégzés a pedagdgusokkal. felszinre keriilnek.
pedagbgusok probléméjard] A szalbk t4jékoztatésa a segitdi - Elkezdédika '
- tudjon megfelel$ javaslatot tenni tevékenység terileteirdl ‘ problémamegoldas,
| - tudjon alkalmas szakembert - Elérhetéség kozzététele - Kozvetit kapcsolat felvételében.
ajanlani, kézvetiteni konfliktus am g ) R
esetén amegoldés érdekében - Kapcsolatfelvétel és ‘ - Kdzvetit szild - pedagogus kGzotti
| kapcsolattartas eldsegitése negativ kapesolat normalizéldsiban
| - A kommunikicié hatékonyabbd | - Megbesz€lések szervezése: - Naprakész informécidk alapjin
6 tétele egyeztetés, elemzés, dontéshozatal
[ - feltételek megteremtése I it aen ’
P . felelds megjelolése
| - A belsd tudds megosztas A .
s - témdjénak tervezése, . .
érvényesitése, alkalmazisa . ’ - Tapasztalatcsere, sikerek, élmények
aktualitasok, szakmai Kézreaddsa, pozit r
mbdszertani ismeretek, Gzrea pozitiv megerdsités
esetmegbeszélések - J6 gyakorlatok bevezetése,
| - Felkésziilés, felelos meghatérozisa | alkalmazésa
- Egyedi helyzeteknél: megfeleld . Ismjmfj ,Pmb'lf.',’:"ll“ a énl,‘°z°5;
| hely id6 megkeresése, teljes korii ]1?:]1 akit ésm HEZVE KOIEle20™ atlaspon
informacié csere biztositdsa, a 1alakitasa.
| megfelelé dontés érdekében
-
4.2. A pedagégiai folyamatok tervezése
— —_— i
[ [
Terv | Pedagégiai program | A megvalésitds médja ‘ Feladat Eszkéz ‘
!
| 1
Az intézményi eredmények, | Az oktataspolitikai | Folyamatok: Tajékoztatas A stratégiai dokumentumok | - Pedagégiai Program ‘
igények feltardsa. célokkal Gsszhangban keriilnek az
szolgélja a stratégiai célok - ellendrzése, Informéci6gyijtés nevelés | - Négy éves itemterv |
| megvaldsulsat. alapprogramjanak ‘
| l kovetelményeivel és a felettes

18



[ taniigyi igazgatdsi szervek

[ T T
Stratégiai célok egyiittes | A jarvanyhelyzetnek - értékelése, Adatok elemzése delkezéseivel |- Egyéni fejlodést
meghatérozésa: megfeleld lehetdségeket rendelkezeselves nyomon kovetd
teremtiink  sziikségszerti - tervezése, Feladatok naplé
- Ovodavezeté médositasokkal. meghatarozisa
- nevelési évre - A Kormany, az
- dvodapedagdgusok lebontva, | Emberi Erbforrisok
Minisztériuma, az
- szoldi igények - segitségnyujtas. Oktatési Hivatal 4ltal
egyiittesen | kiadott rendeletekhez
valé azonnali
igazodéds, gyakorlati
I alkalmazas
I = _
Intézményiinkben az | A gyermekek testi, lelki | A tevékenységek | Attitiidok, készségek | Harmonikus, . sokoldali - Megfigyelések
alapkészségek, kules | sziikségleteinek megvalosuld tanulas | alakitdsa. fejlesztés nyugodt,
kompetencidk  fejlesztése | kielégitése: biztositisa kialakitasa. i kiegyensulyozott, szeretetteli | - Kisérletek
torténik a  pedagdgiai Ertékrend, értékelés | kornyezetben.
folyamat soran. - [Egészséges életmdd | A cselekvések és aktiv | kialakitdsa. - Sétak
alakitésa. részvétel biztositasa, | Kornyezetbardt, |
A cselekvésck  és | kdrnyezettudatos magatartds | - Kirdndulasok |
- Erzelmi, erkolesi, | Ismeretszerzés, aktiv részvétel | kialakitisa. A  szil6kkel
értékorientalt tudatformalas a | biztositasa. azonos kévetelményrendszer, - Szabélyjitékok
kozOsségi  nevelés | kdrnyezeti nevelésben. érték, minta allitdsa
biztositasa. Ismeretszerzés, gyermekek elé. - Térsasjatékok
tudatformalds a
- Anyanyelvi, értelmi kérnyezeti Az  eloitéletek, negativ | - Meérések
fejlesztés és nevelés nevelésben. hatésok kikiiszobolése. .
} megvaldsitisa - Osszehasonlitasok
Tervezett ¢&s szervezett | A gyermeki személyiség | Egyéni készségeinek é€s Az életkorhoz és a | Pozitiv kapcsolatkialakitdsaa | A megismeréshez,
| nevelési gyakorlat. clfogadédsa, tiszteletben | képességeinck sziikségletekhez természeti és  tarsadalmi | tapasztalatszerzéshez
tartdsa, szeretet, | kialakitasa igazodd kornyezettel. elegendd:
Online  segité  oldalak | megbecsiilése. miiveltségtartalmak,
felkutatisa,  gyljtemény, - szabad jatékkal, emberi értékeket | Globalis nevelés felfogds | - alkalmat,
| tudésbazis készitése | kozvetitése a hagyomanyos és
19
A kolcsonds  bizalom | - kutato, k()zvetit('i»peda’gégiaj az uj 'folglalkozési agak helyet, |
Kialakitdsa hatésok kézvetitése. | szintézisével.
- felfedez§, R " idét,
Rbezités a  pedagbeiai Nemzeti Onazonossag
gz pedagog megdrzése, apolasa. 2w
programban - tudatosan szervezett . P s eszkozt biztositunk.
tevékenység rendszer Multlk’u!turahs' 'neve!ésen
altal 4 alapuld integraci6 biztositdsa,
- Infokommunikécids
eszkozokkel |
: . | P Komyezetének .
ﬁ‘éz Gyodai (helyl) . Apﬁfdagog1 a1 program felfegezése,a Ismerje meg a Frtékeink megbrzése, a | Szuls, pedagbgus, dajka
pességfejlesziési terv alapjan késziilt a négy s . < :
alapja a komyezeti nevelés, | évre lebontott iitemterv ta}pasztglatgyu_]tes - sziléfoldjét, kornyezet védelme, o
az ismétldds evkorokkel, : biztositja az életkordnak | - az ott é16 normarendszer - felel6sségteljes
A csoportban levo megfeleld: embereket meghatérozasa, egyiittmiikodése,
gyermekekhez mérten - biztos eligazod4st, - ahazai tjat, tevékenységekbe gyakorldsa,
keriil Iebontdsra adott év | -  tdjékozodas - ahelyi a fenntarthatosagra ﬁgye]6| - mintdja az értckek
fejlesztési terve. hagyomanyokat, | életméd szellemiségének kozvetitésében.
a alakitdsa, a belsévé wvalas
néphagyomanyok | closegitése a  felndttkori = A kdryezet védelméhez
at, szokésokat, életmédhoz. |kapcsolc’>d6 szokdsok
- akozdsséghez gyakorlédsa.
val6 tartozés
élményeét,
- anemzeti, csaladi ‘
és a targyi kultira
értékeit, tanulja
meg ezek
szeretetét |
Mitkodd ellenérzési rend | Kiilonds figyelmet | Az ellendrzések soran | Egyéni fejlesztési | A tények és adatok alapjdn, | A problémak
ciklikus ismétlddéssel | szentelink a  kiemelt | feltart informécidkat | terv, tervezetten objektiven valosul | megoldésara:
(Elégedettségmérés, figyelmet érdeml$ | évente felhasznaljuk. gyogypedagdgiai meg az értékelés folyamata.
intézmeényi Snértékelés, | gyermekek  fejlesztésére fejleszté terv alapjan - 6 gyakorlatokat
pedagbgus Snértékelés, | (HH, SNI, BTMN) Elemzések utdn az | gondoskodunk  az gylijtiink,
értékelds, gvermeki fejlédés | eredmények ¢és | egyénnek megfelelé | | |
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ngniiy;fs;k&) mérés, | fye“gesegek @ forvencs, EZL(;Z:%;S@ A nevlbstiler és - belsh &5 kllsd
& u ’ partnereink is részt vesznek erbforrasokat
meghatérozdsinak
y benne. hasznalunk fel,
alapjiul szolgalnak.

‘ Folyamatos a Visszacsatolés| - szakmai tamogatast
¢és a korrekei6 az elfogadott vesziink igénybe
kozds elvek és (POK)
kovetelmények figyelembe szaktandcsado
vételével.

- egyéb szakember
‘ bevonasdval.
{\z1sko}ak.<_)te1:: ik s Pedagégiai programunk | Az érintett gyermekek | A féléves értékelések | IdSben deriiljon kia gyermeki | - Rogzitett
iskolakésziiltségének ; . i o NP ) | .
rSebitése 2020, d ber meghatérozza a fejlédés | fejlodési napléjanak | elkészitése. érettség mértéke. A szikséges megfigyelések
1 O%iz - decem varhato  jellemzéit az | kitbltése. Egyeztetés a | fejlesztd  tevékenységeket
g 6vodaskor végére, melyek sziilékkel. Az iskola | mihamarabb megkezdhessék. | - Meérési eredmények
A beiskolazas, illetve az az iskolakezdéshez | Kérelmek kitbltése az | éretlen  gyermekek Sziikséeleteinek megfeleld
6vodai jogviszony egy ‘ sziikségesek. Oktatdsi Hivatal 4ltal | széméra s kérvények int ézmégn bon 1 lie g Szoveges értékelés,
évvel torténd biztositott online | elkészitése az| u}; © i‘:c tk']efl Gsszegrés az |
meghosszabbitdsaval ' Figyelembe veszi a belsé | feliileten. Oktatasi Hivatal felé, | agy ujon a kovetkezo eredményekrél.
. e o = o0 | nevelési évben
kapcsolatos érést, leirja: Szakértd  vizsgalati ) ) .
rendelkezéseket a tosti Az Oktatdsi Hivatal | kérvények elkészitése - Fejlettségi szint
folyamatosan figyelemmel | _ a lelki dontésének  megfeleld | az Oktatdsi Hivatal meghatérozisa
kisérjiik. A valtozisokrol az | - az értelmi eljarés: iskoldba lép vagy | fels. Szakértéi .
érintett sziilgket - a szocidlis feiletisé tovabbi egy évig dvodas vizsgalati kérvények - Korrekeid
tajékoztatjuk. Az | 7 etvarhato Szimjét € | marad bekiildése a  Fejér megtervezése '
eldirasoknak megfelelen e X Megyei Pedagbgiai
N a fejlddés konkrét ,
jérunk el a kérelmek ellemzbit Szakszolgalat |
ligyében. Jetlemzolt. L. Dunatjvarosi ‘
- rdgzités a pedaglgiai Tagintézményébe
| programban | | 188 yeoe.
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4.3. Adatvédelmi szabalyzat

Fenntarté Onkorminyzatunk részletes tajékoztatt, konzultaciés Iehetbséget biztositott az érintett intézmények felels vezetdi

részére a GDPRszabélyozoit j0l ismerd szakember bevonasaval.
Az érdemi egyeztetéseket kovetden elkésziilt az Snkormanyzati adatvédelmi szabalyozd, melynek hatdlva

intézményiinkre is kiterjed. A szabalyzat elérhetd, megtekinthetd az dvoddban, a hirdetdtablén nyilvanosan

kifiggesztve.

Az intézmény alkalmazottaival részletesen atbeszéljilk az Gvodat érintd teriileteket. Gondoskodunk az eléirasoknak megfelels

adatok, informaciékkezelésérol.

4.4. Tovabbképzési terv

A dokumentum, médositésra keriilt 2020. dprilisban a Daruszentmiklés Kozség Polgarmestere 14/2020.(IV.29.)
hatérozatéval. Atvezetésre keriiltek a személyi valtozasok, illetve a kovetkezé 5 évre sz616 tervezés is megtértént
(2020-2025. nevelési év).

Figyelembe vessziik az 6voda stratégiai céljait. Ezek alapjan vélasztunk tovabbképzéseket.

Az elsbdleges teriiletek: hatranykompenzacid, differencialt egyéni fejlesztés,

tehetséggondozés. Epitiink az 6vodapedagdgusok erdsségeire, érdek16dési

korére, lehetdségeire.

A kialakult helyzetben online képzéseket vélasztanak az érintettek, ha sziikséges.
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4.4.1. Ovodavezet6i ellendrzések

® Csoport, - foglalkozis latogatésaval,

¢ Dokumentumok naprakész vezetésének, tartalmi
elemeinek ellendrzésével,

e Folyamatok ellenSrzésével.

*  Onértékelések lebonyolitasaval, rovid tavii fejlesztési
tervek elkészitésével.

¢ Infokommunikacios eszkdzok alkalmazasaval

4.4.2, Vezetdi ellenérzési terv
—

Ellendrzés célja ‘ Ellenérzés helye | Litogatott neve ‘ Litogatds tervezett
i ideje
' |

| —

Dokumentumok felvezetése ‘ Mindkét csoportban

Folyamatok (napirend, heti rend
betartdsa, mosdd hasznalat, gondozdsi Mindkét csoportban
teendok, étkezési szokasok,

Onkiszolgélds, gyermekmunka, k6zdsségi

| szabalyok)
Egyéni fejlesztési tervek Mindkét csoportban
| Gyermeki fejlédést nyomon kévet
| naplok Mindkét csoportban
Szakértdi vélemény iranti kérelmek, B
| kontroll vizsgélatok irénti kérelmek. I Mindkét csoportban
23

Mulasztasok, igazoldsok, napi jelenlét | [
| vezetése Mindkét csoportban |

Létogatisok Vackor csoport ‘

‘ Csiribiri csoport ‘

4.5. Belsd ellenérzési csoport (BECS)

° A megvélasztott ij csoportvezets Kovacsné Sulsk Eva
° Az 6vodavezetd altal raruhézott hataskorében eljarva, alkalmazza az onértékelési szabélyzatban foglaltakat (dokumentumok,

kapcsolattartas,hospitélas)
e Helyettesité : Frithvald Monika

4.5.1. Célunk

Az optimalis személyi targyi feltételek biztositdsa a kisgyermekek szamara személyiségiik kibontakoztatisa és, a mindségbiztositas
megvalésulasara érdekében. Figyelmet forditunk kdrnyezetiinkre, az infrastruktirara, az iranyitottsigra, az infokommunikicids
eszkozok sziikség szerinti hasznalatara és kiterjesztésére az 6vodai nevelési gyakorlat soran.
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4.5.2. Belsé ellenérzési csoport munkaterve

‘ Sorszam

Tevékenység megnevezése

Hatiridd

Felelds

‘1.

Az intézmény éves beszdmolfjinak és munkatervének eldkészitése.

Onértékelés, erbsségek, gyengeségek meghatarozasa.

| A 2022-2023. nevelési év titemezése.Az éves munkaterv

koltségvetést,
munkarendet érintd pontjainak egyeztetésea fenntartoval.
A sziikséges latogatdsok, dnértékelések iitemezése.

Feladatmegosztas megbeszélése.

| 417/2020.(VIIL30) Kormény rendelete a kdzneveléssel 6sszefiiggd
egyes rendeletekrd] Intézkedési Terv a 2021/2022. Tanévben a
| kdznevelésiintézményekben a jérvanyiigyi készenlét idején

alkalmazandé eljarasrendrdl

| Adatvédelmi teendSk attekintése, az elkésziilt adatvédelmi
| szabalyzatnak megfeleléen (Hazirend — SZMSZ — Pedagbgiai
Program — Rendkiviili eljérdsrend a vészhelyzetre vald

| késziiltséretekintettel ).

A 2021-2022. évi Beszdmol6 és, a 2022-2023. nevelési évi Munkaterv |
| véleményeztetési eljarasainak lebonyolitdsa (Nevelbtestiilet, SZMK)

A véleményeztetések utdn a dokumentumok képviseld testiilet elé
| terjesztése, elfogadtatdsa.

Az elfogadott dokumentumok kihirdetése, kizzé tétele az dnkorményzat ‘

I honlapjan és az Oktatasi Hivatal feliiletén.
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| Onértékelések elvégzése a ltogatott kollégdk esetében.

| A meglatogatott pedagdgusok dnfejlesztési terveinek elkészitése.

| Atadésa az 6voda vezetdjének.

|10,

| Az intézmény éves beszamol6janak és munkatervének el6készitése.
Onértékelés, erdsségek, gyengeségek meghatdrozasa.

| Adatgyiijtések, elemzés. Javaslattétel korrekciGkra,

4.5.3. Mindsité vizsgdval/tanfeliigyeleti eljarassal érintettek

I Mindsités jellege Erintett pedagégus

T |

Idépont

Intézményi delegalt

Mindsité vizsga
1

| Pedagégus tanfeliigyelet |

4.5.4. Az eljarasokhoz kapcsolédo latogatasok

| Sorszam

| Cél Feladat
|

‘ Helyszin

Felelds
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4.6. Ertékelés

Sorszdm Célesoport Cél Sikerkritérium |
- A viéltozd elvarisoknak valé megfelelés, az alap - Felkészit a mindsitési eljars feladataira.
1. Pedagégusok értékek megdrzése - Az onértékelési dokumentécidéban
- Tudatos, tervezett, iitemezett. rogzitetteredmények kdvethetdk.
- Jellemzd az épit6 kritika, a szakmai fejlédés, - Alkalmas a  szikséges korrekcid
megiijulds elésegitését célozza tervezésére.
- Tevékenységekbe dgyazottan, folyamatosan torténik. - Az erbsségek mentén eredményes
2. Gyermekek - A pozitivumok kiemelése, megerdsitése révén a fejlodést lehetelérni a gyengébb
személyiség egészének fejlesztésére irdnyul. teriileteknél. ‘
- A gyermek 6nmagéhoz mért pozitiv - Allandé visszacsatolds az adott
megnyilvanulasainak, torekvéseinek megerdsitése viselkedésre,tanulési helyzetre, elért
- A megfigyelések, mérések eredményeinek eredményre.
rogzitése agyermekek egyéni fejlodési - A gyermek motivalttd valik a pozitiv
naplojéban, évi két alkalommal irany\ cselekedetekre, elfogadja és
- A csoport év végi értékelése nevelési, oktatdsi alkalmazza a felkindltmintat.
teriiletenként. i - Sikerélménye lesz, mely a motivécid |
- ] fennmaradésat eredményezi. if
- Folyamatosan az egy¢éni érdeklodésnek megfelelden, I A sziikséges 1épések, intervenci6 kozds
3. Visszacsatolds a sziildknek elére megbeszélt idépontban. megtervezése. A pedagogus és a szilé
- Evente két alkalommal irdsos forméaban egylttmikodésen alapulé fejlesztd
- Kirivo véltozas észlelése esetén a pedagdgus jelzi a tevékenysége.
megfigyelteket. A gyermeki eredményesség ndvekedése.
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4.7. Korrekei6

| ‘Sorszém _| “Teriilet

[ ca |

Sikerkritérium |

| 1. | Szakmai

“A_napirend, heti rend szf.iksgg szerinti dtalakitasa az

A kommunikaci6 eredményességének biztositasa: |
Megfeleld idében

Megfeleld helyen

Pontos, koriiltekintd, részletes informécid csere

biztositasa

Koriltekintd, emberséges, szakmailag helytallé dontés
meghozatala

A mar bevalt, miikodé feladatok hatékonyabba,
¢letszeriibbé, érdekesebbé tétele

Az intézményi Onértékelésre, fejlesztési
tervrealapozott, folyamatos munka.
Koncentriltabb, napi
tevékenységvégzés, folyamatossig.
Infokommunikécidés eszk6zdk hasznalata.
Informé4ci6k gyors, pontos 4taddsa valdsul
meg.

Megoldhatova valik a tehetséggondozas, a
mozgasos tevékenységek megoldasa torna
szoba nélkiil. |

szintil

aktudlis gyermeki tevékenységekhez, az életkori
sajatossigokhoz Folyamatos reggelizés megsziintetése,
helyette visszadllitva a fix id6ben t6rténd reggeliztetést
Anamnézis, megfigyelések, mérések rogzitése, elemzése
A virushelyzetnek megfelel§ eljarasrend kialakitasa,
betartatdasa minden érintettre kiterjedGen

A helyettesité szocilis munkatars: Tord Violetta
bemutatdsa a nevelitestiletnek

A gyermeki eredmények alapjén tervezett az |
egyéni fejlédési Gitvonal 3 hénapra
Jobban nyomon  kévethetd
folyamatos a korrekceio lehetdsége
Megvaldsul a gyermekek 6nmagukhoz
képest val6 fejlesztés.

A virus terjedésének megelézése, lassitasa
A veszélyeztetett csoportok

(id6sek, kronikus betegségben

szenvedk ) fokozott védelme

véltozds,

| |
| |
| 2. ‘ Pedagoégiai
|
|
! _ _
|
3. | Sziiloi

A szul6k szemléletének pozitiv iranyba valo alakitasa.
Viltozatos keretek és mdodszerek alkalmazasa.

A helyettesitd szocialis munkatars: Toré Violetta és
segité munkajanak ismertetése a szilok kozosségével A
virushelyzetben is alkalmazhaté médszerek,
kommunikécids csatornék alkalmazésa

Ismereteket szereznek a gyermeki fejlddés
sajatossagair6l,mérfoldkoveirdl.

Frthetové valnak a csoportszervezodés, a
versengés, akonfliktus helyzetek megoldasi
mddjai 6vodaskorban,gyerekeik kozott.

Az 6voda életébe valé bevonddésra
Gsztonziink,

A sziléi kreativitas elismerése. Ut az |
dvodaéletébe valdbevonodasra, a bizalmon
alapuld egytttmiikodésre.

Probléma felmeriilése esetén a sziikséges
Iépések egyiittesmegfogalmazasa, igénybe
vétele,
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4.8. Mérési eredményekre alapozott feladatok - Korrekeiét szabilyozé dokumentumok

Az fnértékelés keretében a megfigyelési, mérési eredményeket dsszegezziik, elemezziik, a tanulsagokat levonjuk.

Meghatérozzuk a fejlesztési teriileteket. A kiemelt feladataink és az értékelés cimszé alatt részletesen kifejtjiik.

Szabilyozé
dokumentumok, Szabalyozandé teriilet Szabalyozastvégzék | Idétartam/Hatdridé Felelds
| folyamatok
| SZMSZ Panaszkezelés
' Az nértékelési program alkalmazésa az
| Onértékelési 6vodapedagdgusoknal
titerezés szerint Onfejlesztési tervvel
program .
| | |
| Fejlédési naplé Az \j format kapott fejlédést naplé alkalmazasa felmend ‘ ‘ ‘
| rendszerben, az Gjonnan érkezett gyermekeknél |
| Kules folyamatok Tehetséggondozas (kézmiives, néptanc), gazdagité ‘
i 1 programokszervezése, a napi tevékenységekbe dgyazisa. | ‘ ‘
SNI- BTM fejleszté foglalkozisok. Szerzbdéskotés, | '
‘ logopédussal. ‘ ‘
| Korrekcidk a szakértdi szakvéleményekben meghatarozott ‘
Kulcs folyamatok kdvetelmények alapjan.
A fejleszté szoba mérete miatt kizdrélag csak két ‘ ‘
3 gyermekkelfoglalkozhatnak egyszerre a szakemberek,
betartva az 6v6 — véd intézkedéseket (kézfertStlenités, ‘ ‘
tavolsigtartds). B __
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5. Személyiség és kiozosségfejlesztés
5.1. Adatbazis B
| Sorszam A HEvelEal; fej]::?f:; folyamat alap Szima Felels | Megjegyzés |
! 1. | Beirt gyermekek szdma (2022.szept. 1.) 57 '
2 Sajétos nevelési isényit gyermekek 1 | |
| 3. | Hétranyos helyzetii pyermekek szédma 3 l
4 Halmozottan hatranyos helyzetii |
| : ‘ eyermekek B | |
' 5 Rendszeres gyermekvédelmi 6 | [
) | kedvezményben részesiil gyermekek |
| Sziili nyilatkozat alapjan 53 | '
: | téritésmentesen étkezd gpyermekek ]
| 7 | Hérom vagy t0bb gyermeket nevels 27 |
| csalidban élnek |
' Tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy |
8. csaladjaban tartésan beteg vagy 2
‘ fogvatékos zyermeket nevelnek | | )
9 Beilleszkedési, tanuldsi, magatartas 1 |
| = zavarral kiizdé gyermek | N
| 10. Veszélyeztetett gvermek 1 | |
[ VR Félnapos 6vodds - |
[ 12, | Nem étkezd 1 | _
l 13. Specialis étrendet igény16 gyermek 2 l |
L 14. | Tehetsée ipéretes gvermek ] |
| 15 | Ovodai jogviszonyt szineteltetd 1 | |
. gyermek B -
i 16 2,5 éves gyermek (oktdber 1 — ]
. december 31. kozott sziiletett) | |
- Beilleszkedési, tanuldsi, magatartas 3 ! [
L . | zavarral kiizdé gyermek vizsgélatara vér | ]
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5.2. Személyiségfejlesztés
5.2.1. Pedagégiai programban rgzitett személyiség és kizosség fejlesztési feladatok (gyermek)

: Terv Pedagégiai program A megvalésitds médja | Feladat | Cél ] Eszkiz
Erészakmentes Minden alkalmazott, &s | Példat mutatunk | A valés torténések | A békében egymds | Pirbeszédet,
kommunikécio: az Ovodaba belép6 | turelemr8l, konfliktus | felderitésere mellett tevékenykedés | kommunikéciés minta
Konfliktusok felndtt felelGssége, hogy | helyzetek toreksziink, hogy ne | akkor is, ha nem a | itaddsa. Bébozas, mese
elkeriilése, az a gyermeki | megoldasardl. Az erd, | mindig méasban | bardtunk valaki. segitségével minta és
Osszetlizések, a  személyiséget agresszid pozitiv | keressék a hibat. feldolgozés.
helytelen  visclkedés | elfogadja, tiszteletben | 4talakitdsa hasznos | A negativ szildi attitiid Sok informéci6val,
jovététele. tartsa, megbecsiilje, és a | tevékenységekkel pozitiv irdnyba terelése. beszélgetésekkel,
kdlcsdnds bizalom | (gyurmdzés, bokszzsik, szakember
kialakitasara térekedjen. | trambulinozés, diotorés meghivésaval, latokor
| | sth.) szélesitéssel.
| Fri¢korientalt Az erkdlesi | Ertelmes hatarok | Tobb id6 forditdsa az | A versengés, az | Az elfogadott Ovodai |
kdzbsségi nevelés. | tulajdonsagok szabdsa (Egy-egy | elemi udvariassagi | els6ségre torekvés, a | értékek  megismerése.
Magas a fillk ardnya gyakorldsa, elsajatitasa | tevékenységben mettGl- | szokasok, a | csapatépités  pozitiv | Az értékek kdzvetitése a
| mindkét csoportban. (egyiittérzés, meddig mehet el a | megegyezések viselkedésmintdinak megegyezésen  alapuld
|segit6készség, | gyermek. Az elvarast | tiirelmes, megtanitasa. elvek mentén.
Onzetlenség, kell kozvetiteni, nem | er8szakmentes Kiszémithatd, Egyetértés van a sziil6i
figyelmesség) valamint | azt hogy mit nem | megolddsdnak bejésolhat események | hiz és az dvoda kozbtt.
akaratdnak, szokds és  szabad. Amit nem | megtanuldséra. A | és kbvetkezmények
| normarendszerének szabad az konkrétan | szabélyok kovetkezetes | mellett biztonsgérzete
megalapozisa egy veszély helyzet | betartdsira az dvodéba | nd, csokken a duh, a
(6néllosag, kitartds, | megel6zése legyen. | és otthon egyarant. harag és az ezekbil
feladattudat, Tobb Hfius” kialakuld agresszio.
szabalytudat) tevékenyseg, jatek,
erfprobak  szervezése.
Tudatos kontroll.
Pozitivumok
megerdsitése. '
| Az életen 4t tartd | Szabadjaték sordn, | A gyermekek | A természeti és | Derils,  szeretetteljes | Mintdt adunk a
tanulds kezdetének | élménykozpontu keresd, | életkordhoz és | tarsadalmi komyezettel | Ovodai légkdrben, | szokdsokrdl,
biztositasa. kutato, felfedez0, | szilikségleteikhez pozitiv kapcsolat | elemi emberi értékeket | cselekvésekrdl, az |
- tevékenyséerendszerrel, | izazodd | kialakitasa. Az | megismerve és | emberi  érzelmekrdl, |
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spontin szerzett | miiveltségtartalmakat elsodleges szocidlis | alkalmazva | erészakmentes
‘ tapasztalatokkal. emeliink be mindennapi | hattérbdl, a csaladbol | nevelkedjenek. kommunikédciérél, az
tevékenységeink hozott tapasztalatokra, Gyermeki  biztonsig | egészséges életmédrol,
sordba. Az eredményes | készségekre €pités. megteremtése. elemi higiénéro6l.
| neveléshez sziikséglink Szélsfséges viselkedési | Kozdsen elfogadott és
van a csalddra és a problémak alkalmazott nevelési
‘ minket koral vevd csokkentése. elvek, |
tarsadalmi hattér KOVETKEZETESSEG.
| egyttmitkodésére |
Onallésag novelése az | Ebben az életkorban | Mit meg tud csindlni, | Tirelemmel, Kevesebb féltés, tiltds | Lesz kedve oltozni, |
Gltozkodés, testdpolds, | kiemelt jelentGségii a | azt varjuk el, hogy | kdvetkezetességgel, vegye koriill. Legyen | étkezni, mosakodni,
étkezés, mozgas, | gyermek testi | elvégezze. Hagyjunk rd | szeretettel (szelidiilnek | médja megszerezni a | WC-re menni egyediil.
‘ szobatisztasdg, orrflijds | fejlédésének, az | elegendd  id6t. Ne | a gyermeki indulatok). | sziikséges Kevesebb lesz az akarat |
terén., egészséges életvite] | siessiink! Ne csindljuk | Hagyjuk 6ket ondlléan | tapasztalatokat préba a hiszti. Nem
szokdsainak kialakitdsa. | meg helyette! Mindig | tevékenykedni. Legyen | targyakrol, fordul tarsa  ellen
Betegségmegel6zés &s | A gondozés nevel, épiti | annyit segitsiink, ami | id6 gyakorolni azt, ami | jelenségekrél, tehetetlen diihében, mert
egészségmeglrzés a gyermek kapcsolatait, | elobbre viszi, amitdl | nem megy (nadrag, | veszélyekrdl. nem lesz dithds senkire.
szokésainak alakitdsa. | segiti Ondlldséga | sikerill  megcesindlni, | cipd felhuzas, orrfiijds) Koranak megfelelé
A virus helyzetben a | fejlédését. amit elkezdett. Ettl Snalldségra tesz szert.
megel6zés 12 pontjaval lesz kedve legkdzelebb
valé ismerkedés. is probalkozni. |
Kohogési etikett
megtanitasa, A csoport egészségének
gyakorldsa.  Helyes, a védelme a cél. ‘
alapos kézmosds
gyakorlasa
monddékaval, minden
sziikséges helyzetben |
(érkezés, étkezés,
tlisszentés stb.).
Alkalmazkodas az | Globiélis Hagyominyos ¢és 1 | Tapasztalatok Eletszerfiségre nevelés. | Hagyomanyos és 1 |
informacids tarsadalom | nevelésfelfogis tanulési mobdszerek | szereztetése valtozatos médszerek kohézibja.
| kihivasaihoz. alkalmazasa médon szervezett
tevékenységek
| kbzepette. R
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Eletkornak megfelel | Nemzetiségi i;o(ﬁlom,

Multikulturilis TSziikség szerint | Ismeretszerzés, Ismerje meg a
nevelésen alapulé | biztositjuk a | tapasztalatszerzés a | kozosséghez  tartozds | biztos eligazodds, | zene, néphagyomanyok,
integraci6 nemzetiséghez tartozé | nemzetiségi élményét. tajékozddas elbsegitése | jatékok, viselet, targyi
| gyermek hagyomanyokrél. kornyezetében. kultira értékei.
6nazonossaganak Beépitése az  éves ‘
| meglrzését, apolasat, | programtervekbe. |
atorokitését. = | | — o
5.2.2. Egészséges-, kirnyezettudatos nevelés
| Terv Pedagégiai program | Amegvalésitzis_ médja | Feladat Cél | Eszkoz |
Egészséges  életmodra | A teljes 6vodai életet | Az évkdrdkhoz, jeles | A megvalosulds | A LKORLANC” | Mintaadss, tobb |
nevelés magaban foglalé | napokhoz igazodva | komplex  tevékenység | Pedagbgiai | érzékszerven  keresztill
tevékenységek | szervezzitk meg rendszerben, Programunkban zajlé tapasztalatszerzés,
keretében zajlik. projektszer(i megfogalmazott egyéni segitségnyiijtas,
‘ | tapasztalatszerzésben értékek és feladatok | differencialt,
|t6rténik. megvaldsitasa. képességekhez igazodd
| i feladat adés.
[ [ [
| Személyi higiéné | A sziildkkel egyiittesen l Minden lehetséges l Gyakoroltatjuk, Pedagbgiai Mintaadas, differencilt
kialakitdsara nevelés megismertetett, az | helyzetben hangoztatjuk megel6z8 | programban segitségnynjtés
6vodai  élet sordn I hangsiilyozzuk. szerepét. kiegészitésre szorul |
alkalmazott - ] ]
Mindennapos mozgas | Mozgasigényének Szabad jaték sordn, | Nagymozgasok A megfeleld | Jards, futas, fira mészas, |
megszervezése biztositdsra, mint a | mozgast fejleszts | gyakorlasa. egyenstly, | médszdkan, kétélen
teremben, mind a | eszkozOkkel. koordinacio, téri = maszas, hintéz4s,
szabadban  elegendd ‘ ‘ tajékozodas,  én-kép, | libikéka, ugralé labdak, |
idd, tér, eszkoz | test-kép, | trambulin, egyensiilyozd
biztositasa. finommotorika tolesér, gordeszka.
kialakitédsa. Az iskolai | futébicikli, haromkerekii |
| | élethez szikséges alap | motor, roller.
készségek |
| meyszerzése. | )
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|Ku1turélt étkezési | Feltétleniil fontos, | Mindig esztétikusan | Uljon le az asztalhoz. | Egészséges Mintaadas.
szokasok kialakitisa hogy a  gyermek | teritiink. Sok gyiimolesst | Hasznélja az | thpanyagok bejuttatdsa | Cselekedtetés. |
megismerje és z8ldségfélét | evbeszkozoket. Kastolja | szervezetiikbe.
fogyasztanak nyersen is. | meg, ami a tdnyérjara | Vitaminhidnyok T‘:apasz'mlatszerzés .
o . ot . 4 o kostolassal, szagldssal,
Az iinnepi | keriil, az 1ij {zeket is. elkeriilése. tapintassal
eldkésziiletekbe Betegségmegeldzés. ‘ P )
bevonjuk dket |
| (mézeskalacs készitése) - | |
5.2.3. Személyes és szocidlis készségek, képességek megismerése (gyermek)
Terv Pedagégiai program A megvalésitds médja | Feladat | Cél Eszkiz B
[ A gyermekek | A gyermeket mar az | El6zetes betekintés, | Informaciok gyijtése a | A bizalmon alapuld | Beszélgetés. Nyilt
szociokulturalis o6vodaba lépése elott | ismerkedés csalad szocidlis | egyittmikodés déleldttok
hétterének kedvez6 hatasok érhetik | lehetdségének hétterérl. alapjainak A - ‘
megismerése. nalunk biztositdsa. megteremtése. A Dy Glethen  kiizis
" . i A gyermek elézetes ‘ ormek ké N séoeih jaték a  gyerekekkel
Megismerkedhetnek a | Ovoddba csalogaté fejlédésének iggazo a6 pes egg;léz Kérdéivezeés |
' felngtteklel, 2 | Szilével val — 6vodai | oltérképezése. bandsmod  kialakitisa, | (APAMACZS)
| kérnyezettel. Korrekt, " . o . .. | Csaladlatogatds
j6 partned kaposolat befogadas. A szul6tol vald elvalas |
. et Programokon valo nehézségeinek Fogad6 éra
| kialakitisa a sz(iglckel. részvétel. . megkdnnyitése
| A rendelkezésiinkre | Minden gyermek | Mérésekkel, A tapasztalatok | Minél pontosabb | Megfigyelése, mérések,
allé adatokat | egyedi, egyéni fejlédési | megfigyelésekkel rogzitése. Elemzés utdn | készség, képességprofil | gyermekmunkdk,
| kiegészitjiik. iitemben halad. Egyéni | szerziink kiegészité | differencidlt tervezés. kialakitdsa a  napi | emberrajzok elemzése.
fejlettségi szinttel | adatokat, fejlesztd munka |
érkezik az dvodaba is. tervezéséhez.
‘ Az 6voda | ‘
koriltekintden szervezi
| meg, szabalyozza a
szaldkkel  kialakitott |

ecy (ttmilkodés formait.
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I T
Védonoi konzultaciok | A gyermek egészséges | Tisztasdgi  vizsgalat, | Problémak jelzése Egészségmeglbrzés, Téjékoztatds, kotetlen
fejlodése  érdekében te.sti ) fejlettség Szilléi értekezleten vald ism’eremyl’lj!:és, beszélgetés
| rendszeres vizsgalata, éves statusz cészvétel segitségnyijtas
L - vizsgdlatokat tart. vizsuilatok. | o R
Interaktiv Munkaterv alapjdn, a | A helyes fogmosés, a | Tapasztalatszerzés Egészséges ¢letmddra | Diavetités, bemutatds,
| tevékenységek gyermekek egészséges | helyes tisztdlkodas, | tevékenység kdzben nevelés. Helyes | cselekedtetés
szervezése fejlédése érdekében dohanyzis megelozési | szokasok kialakitdsa. ‘
=—— = program ! =
Fogorvosi sziirés Munkaterv alapjan, a | A helyes fogmosas, | Tapasztalatszerzés Egészséges ¢letmbdra | Bemutatds, beszélgetés,
‘ gyermekek egészséges | fogorvosi  miiszerek, | tevékenység kbzben nevelés, Helyes | cselekedtetés
fejlédése érdekében szemléltetd ,. . szokasok  kialakitdsa.
eszkozokkel a fogak Szlirés egyénileg Félelmek eloszlatisa ‘
| _ mejismerése. o B
Az LOvi~zsaru” | Szemléletalakitd Rendértisztek Ismerkedés a renddri | A rend drének tekintsék | Beszélgetés.
program folytatisa munkdja sordn | meghivasa a | munkdval. a hivatalos személyt, Bébozés |
gondoskodik arrél, | nagycsoportosokhoz. Kézlekedési szabélyok akinek elsddleges célja
| hogy érvényesiiljon a | ... T DEiEteas 4 allampolgarok | Heti tervbe beépités
| Kozlekedési ismeretek | megismerése.
gyermek megszerzése, interakity | megvédése, a rend
mindenekfelett allé médon . Idegenekkel valé | fenntartdsa, a szabélyok
érdeke. ’ kapcsolat, viselkedés. | betartasa a  tobbség
| _ védelme érdekében.
A kéryezet | A kdmyezeti nevelés | Elegendé  tapasztalat | Pozitiv tudatformalas. | Kialakul a kémyezetre | Mintaadas
védelméhez kapcsolodd | ovodai  alkalmazisanal | tevékenységekben vald figyels
| szokasok kialakitasa. fontos, hogy nem csak a | megszerzése. magatartdsforma. [
?:r;;){le; zt;:g;(erﬂl Jeles napok, Holisztikus, haloszeri
bizgtositj ak ’ a rendezvények, szelektiv | gondolkodas alakul ki,
A gyljtések l'ahol a  komyezet
| ERYEIOSIREE  hihein rendszerében nincs
annak szelleme, . ,
. . jelentektelen,
tevékenységei és Ihanyagolhats
eszkbzei az OGvoda | € y"g .
. L i tényezdk. Mindennek
| mindennapjait hatjak ét. hatésa van életiinkre.
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5.2.4. Személyiség és szocidlis képességek fejlesztése — kiemelt figyelmet igénylék
(Sajdtos Nevelési Igényii, Beilleszkedési, Tanulisi, Magatartdsi problémival kiizdd, Tehetséges gyermekek)
Terv Pedagégiai program A megvalésitas Feladat | Cél Eszkoz
médja . | !
A nevelés altaldnos A nevelés hatésira a Az alkalmazott A nevelés, fejlesztés ne | A nevelési Befogadd dvodai kdzeg. |
célkitiizéseinek sériilt kisgyermeknél is | specidlis mbdszer-, és | terhelje tal a sajdtos programban foglaltak | Sztereotipidk,
megvaldsitisa. fejlodik az eszkOzrendszert nevelési igény(i ¢és a sajatos nevelési elbitéletektd] mentes
alkalmazkodé készség, | minden esetben a gyermeket. igény bsszhangjdnak | egyiittmiikédés.
az akarater$, az gyermek allapotabdl A habiliticié megteremtése. Augmentativ (segit6) |
onalléségra térekvés, az | fakadé egyéni oy o kormyezet. Bizalmi |
y R . rehabiliticio a nevelési P
érzelmi élet, az sziikségletei rogram tartalmi elere légkdr
egyuttmiikodésre hatédrozzék meg. Az progr ’ |
torekvés. egylittnevelés A kompenzilas és a
(integraci6) a szakértéi | helyredllitas a meglévo
bizottsag szakértdi ép funkciok mentén
véleményének torténik.
figyelembe vételével |
- 1 torténik. |
Protetikus (segitd, Sziikségletekre épuld, Minden kézremiikodo l Minden pedagdgus részt | Meleg — elfogadd Egyéni példamutatéassal,
alkalmazkodd) korrekeids testi-, lelki elfogadja a médssdgot,  vesz a kmyezet légkor megteremtése | beszélgetések,
komyezet és nevelés. és tlirelemmet latokorének személyes rahatasok |
eszkdzrendszer segitséget ny(jt, éppen | szélesitésében sordval
annyit amennyi ahhoz
sziikséges, hogy a |
gyermek a feladatét a
lehetd legonallébban
elvégezhesse o }
Elgitélet-mentes Az 6vodéban az Az egyes gyermek,a | Specidlis eljardsok Nagyobb mértékit Id6keret eszkozok, |
kommunikici6 egészségligyi és csoport igényeitol alkalmazésa. differencidlas. modszerek, terapidk
b pedagbgiai céli fugel cljardsok ‘ Kiegészits fejleszt6, | Habilitacios,
hablh_ta_c!o-s’ plkatmazfséraskeril korrekcidé rehabilitacids, terdpids |
rehabilitacios sor 1 P
| célil pedagodgiai

tevékenyséa szervezett
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| nevelési folyamatban,

eljarasok hatékony

team munkéban valésul alkalmazdsa. |
meg. ] o |
Az eltérd A szakért6i A sajétos nevelési Egyéni fejlesztési terv | A foglalkozasokhoz Megfelelé
fejlédésmenetii szakvéleményben igényii gyermekekkel | készitése val6 hozzaférés. Az szakképzetiségi
gyermek beilleszkedése | foglaltak szerint szemben tdmasztott Snmagahoz mért szakember biztos(tdsa ‘
a csoportba. biztositjuk a gyermeket | kovetelményeket fejlodést. (Logopédus,
megillet6 jogok rogzitjiik. gydgypedagbgus,
megvalésuldsat. pszicholéius) |
A gyermekben Lehet8ség teremtése Kiscsoportos fejlesztd | A csoportokban is Specidlis eszkdzdk Mintaadas, hely, id6, tér ‘
szunnyad6 tehetség tehetségének foglalkozasokat képességeikhez igazodd | hasznalatdnak eszkoz biztositisa
felfedezése a bemutatisara, ezaltal szerveziink a feladatokat kapnak, mas | megtanitasa. Az
tehetségfejlesztés sikerélmény kiilonleges az elvérés velik egyéni sikereket segitd
napirendbe illesztése. biztositisira a kiemelés, = banasmodot igényld szemben. A kiildnleges | tulajdonsigok |
dicséret altal. gyermekek szimdra. A | képességeket fejlodése. Az egyes
miihelymunka délelétt | empétidval, teriileteken kimagasld
is megvalésithatéd megerdsitéssel, képességeket mutatd |
I egyéni vagy tamogatd kbrnyezet gyermekek |
i kiscsoportos biztositasaval juttatjuk | tdmogatasa. Tarsaik
‘ formédban, mely nem | érvényre. képesek ezt tolerdlni, |
16 plusz terhet sem a segiteni.
gyermekre, sem a
| |szalore. | S| .
5.2.5. Mérések, szakért6i vélemények alapjin
Terv I Pedagégiai program | A megvalésulis médja Feladat Cél l Eszkiz l
| Egyéni fejlesztési Az egyéni fejlesztés I Uj médszerek, Pedagbgiai Az egyéni Szakértéi vélemények
tervek készitése. megvaldsitasa. kommunikécids formak | eszkoztarunk bévitése. | képességstruktirdhoz | eredményei,
Megfigyelések, DIFER K'omplc?( v1zsg<’§_]at alkalmazésa. Meérési eredmények igazod6 fejlesztés. megﬁgyelé'sck,
o . diagnézisara épiil. it . gyermekrajzok
| mérdeszkozok beépitése az egyéni A folyamatok olomzése.
alkalmazésaval. fejlédési atvonal ellendrzése, szitkség . |
tervezésébe. szerint a korrekeids | |
| Iépések Gjratervezése. |
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‘ Sziil§ feladata A gyermek vegyen
biztositani, hogy az részt a szdmdra ‘
eldirt fejlesztéseken szervezett fejlesztd
gvermeke jelen lezyen. | foglalkozdsokon. o
5.2.6. Szocialis hatranyok enyhitése
Terv | Pedagégiai program | A megvalésitds médja Feladat | Cél Eszkoz
‘ Gyermekvédelem  az | Szerepe fontos | A gyermekekre vald | Segitségre szorulé | Minden 3. évét | Felderités,
Gvoddban kdzségiinkben. Csonka | fokozott odafigyclés. csaladok felderitése. betoltdtt, hétrényos | szokasalakitds, egyéni
o csalédok és hatranyos : e helyzetii gyermek | sziikségletekhez
Segitési ~ médszerek | | o\ eris osaladok | Befogads, cgalddi YFokoasth © felvételt nyerjen az | igazodd intervencibs
megismerése, 1égkor. egyittmiikodés PR
| alkalmazdsa egyaréant élnek megvalbsitisa a dvodaba. gyakorlat.
' telepliléstinkdn. Személyiségfejlodési ermekjoléti Rendszeres
Egyittmiksdések Allands a lakohely | (mentslis ~clmaradds, | EY°" S 1 s
kialakitdsa. valtoztatds. Nehéz a | nehezen nevelhets, | 520 Baatial, - orvossa, | ¢ ttesen
o Kovetds. részképesség  zavar) ved’opovel, szocialis ré'sz.esu.l_]enek. |
Megelozés, nyomon | blémak felderité segitével. Higiénikus,
beavatkozds, problemak —1e eritese, biztonsagos, esztétikus
Nyomon kivetés R kérnyezetben
4 tartézkodjanak. ‘
| Fejlédésiiket  elésegitd
| tevékenységekben
vegyenek részt.
Az integriciés | A hétrannyal kiizdSk | Az Onkorméanyzati | Beilleszkedésiik, egyéni | Esélyt teremt6 nevelés, | Tér, ido, hely,
felkészités alkalmazdsa | szdménak,  kilétének | intézkedési tervvel | haladdsuk tudatos | mely segiti a szocidlis | multikulturélis nevelés
a nevelési folyamatban | felderitése. Osszhangban szervezett | segitése. Az egyéni | illetve fejlettségi
A program hatéséra feladatok sziikségletek hétrdnyok lekiizdését. |
‘ szamuk esdkkentése meghatirozasa. megismerése.  Ennek | Felzirkdztatds, mely
. Sziikségletekhez megfelelden az egész | elosegiti 2 kudarcok
igazod6 optimdlis | személyiségre kiterjed6 | kikiiszobolését, segiti a
| fejlesztés. komplex differenciélds, | sikeres iskolakezdést. ‘
‘ | szild segitése. Eltérd
| kultira, szokasok |
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5.2.7. A tevékenységekben megvalésuld tanulds, ismeretszerzés, képességfejlesztés modjai

Terv | Pedagdgiai program | A megvaldsitds médja Feladat | Cél Eszkiz |
; | |
Tevékenységekben Elsé helyen szerepel | A tanulds folyamatos | Természetes é A teljes személyiség | Megfigyelések, sétak, |
megval6suld spontdn és | tovdbbra is a szabad | utinzdsos  formdban | szimuldlt helyzetekben | fejlodésének, kirdnduldsok, munka
szervezett tanulds jaték. Kutatok dltal | zajlik. i1] ismeretek | fejlesztésének jellegli  tevékenységek
bizonyitott és elismert, ; . | tdpasztalatok szerzése = tAmogatdsa. és az edzések a
‘ ennek az életkornak i:lsz:t/:; mux;_l::]tz;g;l spontdn és szervezett | Képességek fejlesztése. | szabadban. Uténzésos
leginkabb  megfelelé heti ? - dagégia; helyzetekben. Tapasztalatok bévitése, | minta, modellkvetéses
| tanuldsi formédja ez terveknek megfelelden | Elézetes tapasztalatokra s n'!agatartésp
Gvodaban L P ) viselkedéstanulds,
torténik. épités. Természetes .
| < szokésok alakitdsa.
Ki : érdekl8désének . i
jhasznaljuk a spontén Kielégité Kils ¢ Spontan, jétékos
| ad6do tanuldsi | < gitese. SO &8 tapasztalatszerzé
... | bels6 kémyezete P p
| helyzeteket a nevelési folfedezése Jétékos cselekvéses
értiékek, az ismeretek, Gondolko dé’isi v tanulds, A gyermeki |
tapasztalatok folkeltése gy ‘ kérdésekre-valaszokra
gazdagitiséra. Kom etex.lciék épiill  ismeretszerzés.
feile s}; fise Pedagbgus 4ltal
‘ J ’ irAnyitott megfigyelés,
tapasztalatszerzés.
. Gyakorlati
! | | problémamecoldas.
Szocidlis tanulds Az Gvodas  gyermek ‘ A megerGsités Kozvetett | A helyes, clfogadott, | Dramatikus, mimetikus,
attitiidje modellkovetés . segitségnyjtas. értékalls viselkedés | szimuldcidos — babjaték
| CGjn alakel. A | A KOS csoponiok | oy hatérok | minték dtvétele. tArsasjéiték szorvezése.
; . . |
v1sclkedesagy§.rmek és o ] megadasa. | Ismeretek szorzése.
a kéryezet | A jatékban tanulds
| kidlesénhatasanak A beilleszkedéshez
eredménye. sziikséges
személyiségvondsok
fejlédése (feladattudat,
- | akarat, kitartds)
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5.2.8. A gyermeki fejlddés nyomon kovetésének médjai (pozitivumok, gyengeségek)
— = = = — =
Terv Pedagégiai program | A megvalésitds médja | Feladat Cél Eszkoz
Befogadasi allapot Nevelési médok, ‘ frésos forméaban A csoportnaplokban, A kiindulési helyzet Megfigyelések, mérése,
rogzitése - életviteli szokdsok egyszeri r6gzitése gyermekmunkak It
megismerése. bejegyzéseknél |
Szialsi Az dvodai életet | Sziiléi kérdoiv Attanulményozésa utdn ‘ Egyéni fejlodési Elemzés, tapasztalatok |
interji/anamnézis megel6z6 gyermeki fejlesztési tervekben utvonal tervezése. Osszegzése

fejlédés megismerése

I
Viltozasok régzitése a

| gyermek egyéni

| fejlédési napldjaban

A fejlédés nyomon | Irasos form4ban

| Szbveges értékelés a
gyermek haladasarol

kovetése |

Az 6voda a csaldddal Evente két alkalommal,
egylitt, azt kiegészitve | irasban

segiti a gyermek

fejlodését.

figyelembe vétel.

érdekében. B
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A haladés, stagnélas Az egyéni fejlédési Tevékenységben ‘
rogzitése. {itemhez igazodas. megvaldsulé tanulds.
A tapasztalatokra Differenciélo SEPCilis Enulds
épitett fejlesztési tervek | modszerek, eszk§zdk |
elkészitése. tervezése.

| Kozbsséefejlesztés.
Kikérjitk Korrekt, partneri Egyéni megbeszélés
véleményiiket, ‘ egyuttmiikodés. A
megkeressiik azokata | gyermek harmonikus
pontokat, ahol be fejlédése. Folyamatos
tudnak kapesolédni az | informécié |
eredményes fejlédés aramoltatisa.




5.2.9. Egyiittmiikodések segitésének médjai

Terv | Pedagégiai program | A megvalésitds médja | Feladat | cél Eszkdz
Korlanc” . s - _y . | Azonos alapokon, il
~Korlanc” Pedagogiai A személyiség szabad | Kozds a felelésség Minden alkalmazottnak Iveken toriénd P A gyermeki fejlédést
Program elveinek kibontakozaséban a egylttmiikodések kételezettsége az ClveRen IOTICNo NEVEIeS | . 14re vivé elvarasok
alkalmazisa. gyermeket korilvevs sorozatéval egyuttmiikodés az eset;anérl;l iiszla.rdulnfk X kovetkezetes
személyi és targyi biztosithatjuk. Az eredményesség azkf var idcoksmelyd alkalmazésa minden
kdrnyezet szerepe eréségek fejlodése viszi | érdekében. Mindenki a ozosls(ebg.bennzé 4nak egy ittmiikdo részérol
meghatirozé. magaval a gyengébb mutasson példét, adjon gly ertnick biztonsag
tertileteken valé mintdt, az elfogado, Z:p_]a(; ek té
elérehaladast is. Az befogadd, tiirelmes, foi Ier zf}fetg"ic fHichien
elvarasok legyenek kulturalt viselkedésrél. lel es d? °k a
mindig ugyanazok. A Fontos, hogy mindenki . k’ a
teljesitést ellenGrizni alkalmazza a gyermeki i}’ fe'ngelse.ge sa0k
kell. A beigért erBsségek dicsérettel Jo tu @JEOSagok
kévetkezményt valé megerdsitését. men}tlen lehe_t erositent
(jutalom, vagy Mindenki konkrétan, azt, hogy minden

elmarasztalas) is véghez
kell vinni. Torekedjen
mindenki arra, hogy

nagyon egyszeriien és
érthetben
megfogalmazza az adott |

gyermek képes valamire,
hasznos, amit csinal,
kés6bb bels6 késztetés
hajtja elére

| teljesithets legyen az elvardsokat. :
elvéras, pozitiy tevékenységeiben
dolgokért kapjon a
L gyermek figyvelmet. B
| Szuldkkel vald jo A nevelésben az 6voda | A kapcsolat épiiljon Oszinte odafordulds, JO, partneri kapcsolat Igény szerint [
partneri kapcsolat ismerje el a csalad tapintatra, el6itéletektdl | tisztelet, empétia, segité | kialakitdsa. Az 6vodaa | csaladldtogatés,
kialakitdsa. elsGségét. mentességre, a szandék jellemezze. csaladdal egyiitt, azt kotetlen beszélgetés, ‘
titoktartsi kiegészitve segiti a fogado orak, sziiloi
kotelezettség gyermek fejlodését. A értekezletek, nyilt
betartdsara. sziilbkkel egyiitt napok, 6vodéba
kialakitott csalogato sziilds
egyuttmiikodési formak | befogadas, kozds
segitségével folyamatos | rendezvények, kdzos
az informécibk dramlasa. | tevékenységek.
Biztositja a nevelés
eredmeényesséuét. N
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Az iskolaval vald Megsegitjilk a Rendszeres kapcsolatot | A kdzos pontok Az 6vodés az iskoldban | Nyilt napok, szili
kapesolat gyermekek zavartalan tartunk az iskola megtalaldsa. Id6pontok | szocializalodik iskoldssd. | értekezletek,
iskolakezdését. pedagbgusaival. egyeztetése. oOralatogatas, k6zos
L | rendezvények.
| Egészségiigyi A gyermekek Rendszeres Munkatervek KizérSlag egészséges Szliré vizsgalatok.
intézményekkel vald egészséges fejlédése szlrbvizsgalatok el6készitése. Id6pontok | gyermekek Interaktiv talalkozdsok
kapcsolat. érdekében egyeztetése. KSlcsonds | tartozkodhatnak az
| informdci6 csere Svodéban.
| Csaladsegito és Folyamatos, Jelzérendszer Problémds esetek (sszehangolt, azonos Megbeszélés,
gyermekjoléti alkalomszerii folyamatos jelzése. Részvétel a elvii kovetelmények, problémajelz6 lap, éves
szolgdlattal informdéci6aramlés miikodtetése jelzorendszeri intézkedések értékelés
| - - - - megbeszéléseken. !
5.2.10. Jutalmazis
1. Pozitivumok kiemelése tapssal;
2. | Dicséret, lelés, simogatds;
3. Kiilgnlezesen kedvelt tevékenyséy, eszkoz vélasztasa;
4, | Nvomda a kézre;
5. | Matricék, kiirtvék, tikk — takk,
5.2.11. Kozosségépito tevékenységek

Felelevenitjiik, megdrizzok a helyi és a nemzeti hagyoményokat. Kézoés munkaval késziliink az intézmény szebbé tételére dekoracid, ajandék

készitésével. A rahangolddassal az érzelmi felkésziilést is megvaldsitjuk.
Kozdsen figyelemmel kisérjiik és segitjiik a kisebbeket, a masképpen fejlédo tarsakat. Megbeszéljiik a segités modjat, mértékét, jo példat

mutatunk.

Kooperativ jatékokat, projekteket, sziil6i részvételt biztositunk az évkorokhdz, jeles napokhoz, ,,z61d iinnepekhez” igazodva.
Val6s tapasztalatszerzési lehetdségeket teremtiink egyiittmiikodésrol, egymas segitésérol, figyelmességrsl, udvariassagrdl a mindennapi
tevékenységek, munka jellegii feladatok, jaték, sétak, kirdnduldsok soran.
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5.2.12, Intézményben szervezett egyéb foglalkozdsok
| _
1. Szinhézi, babszinhazi eldaddsok megtekintésére biztosftunk lehetdséget helyben, illetve a kozeli varosokba utazva
| (Dunatijvéaros, Dunaf6ldvdr) a kifizethetdség mértékéip.

2. |Interaktiv véd6nbi bemutatén vesziink részt az egészséges életmdéd témakorében (tisztdlkodds, fogdpolas, testiink,
egészséges életmdd, dohdnyzas megeléz6 program). Meglatogatjuk a védénéi, orvosi rendel6t. ismerkediink a védénd,

orvos feladataival. . - - -
|I_\@gszervezzﬁk az interaktiv bemutatot és a kdzlekedési jatékot a helyi korzeti mecbizott segitsépével, a szabadban.

A dokumentélt kozlekedésbiztonsagi és rend6ri munka megismerése alapjan palyazunk a , Biztonsagos 6voda” cim
|elnyerésére. o
6. Megteremtjiik a feltételeit az egyéni, és kiscsoportos fejleszté foglalkozasoknak komplex gyégypedagégiai
foglalkozasoknak. Igy biztositjuk a sajatosan fejlodé gyermekek készségeinek, kompetencidinak alakitésat
|(lozopédia, mozudsfeilesztés, kognitiv feilesztés komplex vy pedavoyiai feilesztés). -

3
4. 'Részt vesziink az Ovi-zsaru prograrmban.
5

5.2.13. Hagyomanyépolas, hagyomanyteremtés az évkorok mentén

FOLYAMATOSAN SZERVEZETT - Sziiletésnapok
- Névnapok

ALKALMANKENT SZERVEZETT | - Hézi bemutatok — hospitalasok
- Nyilt déleléttok
- Szakmai napok

OSZI ESEMENYEK - Allatok vildgnapja
- Maérton napi jotékonysdgi bal

| TELI ESEMENYEK - Mikulésfutas
- Mikulss

- Karacsony |
- Falukaracsony
- Farsang - Kisze
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TAVASZI ESEMENYEK - A viz vilagnapja
| - Informéci6s napok (6vodaba
csalogatd)
| - Hasvét
- Fold napja
- Anyék napja
| - Kirdndulds - Madarak'és fik
napja
- Gyermeknap

NYARI ESEMENYEK - Nagycsoportosok biicstja
- Pedagbgusnap
- Ujonnan érkezdk latogatasai
- Ovoda kériil sétak, jatszoterezés,
vizes edzés, pancsolas

A Kkaracsony, a farsang, a Fold napja, az anyak napja, az &vziré és a gyermeknap nyilvdnos, melyre sziilfket és mds vendégeket is
hivunk.Amennyiben a virus — helyzet indokolja, létszdmkorlattal, vagy a nyilvinossig kizirdsdval csoportonként szervezziik meg a

hagyominyosprogramokat.
5.3. Fizikai fejlettségmérés

Els6 alkalom
Misodik alkalom

| 2022. Szeptember 1. — 2022. Oktdber 31. kdzitt
[ 2023, Aprilis 1. - 2023. Méjus 31. kézdtt

A gyermekek stlyat, magassigét valés méréeszkozokkel megmérjiik.
Erénlétiikrél, testi allapotukrol megfigyeléseinket rogzitjiik az egyéni fejlettséget mutatd tiblazatokban.A két idszak mutatja a pozitiv vagy negativ

véltozast,
A testi fejlettség is meghatrozd az iskolaérettség szempontjabol.
Sziikség esetén beavatkozast kezdeményeziink, a szl egyetértésével, kdzrem(ikddésével.
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5.4. Gyermekvédelmi tevékenység

- 5.4.1. Gyimgkvédelmi feladatok

| ‘Terv | Pedagdgiai program | A megvalbsitds médja Feladat | | Cél Eszkoz
Az 6vodapedagbgus A szillokkel valo jo Igény és lehetdség A kapcsolattartas Korrekt, jo partneri Csaladlatogatas,
feladata kapcsolat €s tolerancia | szerint csaladlitogatds. | programban jelslt kapcsolat kialakul. kotetlen beszélgetés,
kialakitdsa kivénatos Napi kapcsolattartds az | formdinak isinerete, fogadé orak, sziil6i
minden infokommunikécids alkalmazésa. értekezletek, nyilt
6vodapedagégus eszkozok Hataskorét meghaladd napok, dvodaba
| részrél. alkalmazdsaval, amig | probléma esetén jelzés csalogat6 sziilés
korldtozott a az ovodavezet§ felé. befogadas, k6zos
benntartézkodasi | rendezvények.
lehetbség. (SZMSZ-
ben, Hazirendben
| szabélyozottan). | | |
| Informécié csere | |
programokrdl, a
gyermeki fejlodésrol
elore egyeztetett ‘
| . | idépontban. |
A gyermekvédelemért 'a gyermekveédelem Jogszabélykovetés, | Kapcsolattartas a kiilsé | Minden megtett Megbeszélés,
felelds személy kiemelt helye szerepel | tervezés. Esetek partnerckkel. intézkedés a gyermekek | esetkonferencia,
feladatai az 6voda életében. A f6 | felderitése. Intervencid. | Jelzbrendszer esélyegyenléségét jegyzbkonyv,
| feladatokat az miikodtetés, segiti €16 emlékeztets. |
intézményvezetd latogatésok, tervkészités, nyomon
koordinélja. A beszamolok, kdvetés, visszacsatolds,
| csoportokban kimutatésok készitése, Uj terv készitése. |
| jelentkezd problémakat mulasztasok |
a csoportos figyelemmel kisérése
6vodapedagdgusnak
| | kell észrevenni, és o I |
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| jelzési kotelezettsége | ]
| van az évodavezetd ‘
felé, a tovabbi teenddk |
| o | megtétele érdekében. | |
i Rendszeres kapcsolatot | A csaladi neveléssel Egyuttmiikodés, Az dvodapedagdgus Korrekt, partneri ‘ Folyamatos informaci6
tartunk a sziilékkel egylitt, az kiegészitve segltségnynijtas, elfogado, tamogatd, egylttmiikodés 4ramoltatdsa a
szolgéljuk a gyermekek | szemléletalakitds. segitd attitiidjének hagyomanyos ‘
| | fejlédését. alkalmazdsaval. | médszerekkel.
| A gyermekjoléti | Megéllapodés és Az informaciokat Probléma észlelése Célunk a megelézés,a | Meghbeszélés,
szolgalat képviselGje, munkaterv alapjn. kicseréljiik, a esetén, frasban tesziink | minél kordbbi | egyeztetés ‘
orvos, véddnd felé. feladatokat jelzést intervencid
| | megbeszéljiik. (csoportnapléban
feljegyzés, jelzblap a
gyermekj6léti szolgalat ‘
képviselbje felé) |

5.4.2. Gyermekvédelmi munkaterv
A gyermekvédelmi munka kereteit tudjuk elore tervezni, szabalyozni, egyfajta protokollt kialakitani, hogy az elére nem lathaté eseményekre azonnali, a
helyzethez igazodd intézkedés torténjen.

Egy feladat sikeres elvégzése jo tervezést kivan. Ez a tudatosan tervezett menetrend, folyamat segiti, hogy teljes mértékben a megoldésra koncentraljunk, amit
el szeretnénk érni, amit képesek vagyunk megtenni, valamint, hogy megleljiik a legmegfelelibb modot a kivant eredmények elérésére. A cél érdekében az elsd
dolog az aktualis helyzet meghatdrozésa, ezt koveti a probléma megolddsahoz sziikséges méodszer kidolgozasa, végiil pedig cselekedni kell (Brander 2004)

[ Hénap

Cél

Feladat

i Szeptember

[ Az &ves munkaterv elkészitése.

Az étkezési és egyeb tdmogatasban részesilé gyermekek
nyilvéantartasa nyilatkozatok, hatrozatok, igazoldsok alapjin |
(tartos betegek, hatranyos helyzetliek, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, nagycsalddosok, szakorvosi igazolasok
allergids megbetegedésekrdl tartds betepségekrdl ).

| Havi lebontasii éves munkaterv elkészitése.
A sziikséges dokumentumok begyUjtése. |

A neveldtestiilet tdjékoztatisa a pedagogusok

gyermekvédelmi feladatairdl, mulasztasok nyilvantartasardl,

igazolatlan hianyzésok jelentésérél.

Nyilvéntarté lapok nyomtatésa.

| Oktéber

| A BTMN-s, az SNI-s, a HH-s, a HHH-s és veszélyeztetett
gyermekek 1étszdménak Osszesitése az oktober 1-jei llapot

| szerint.
| Igazolatlan hidnyzdsok

nyomon kdvetése.
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A veszélyeztetett gyermekekkel vald bénésméd_kidolgozésa. |
Felmérés, statisztika készitése, tandcsadds, segitségnytijtas,
| dokumentum begydijtése. Szakmai megbeszélés.




| November

l Janudr

December

| Jelzérendszer méikodtetése.

Egyuttmiikddés az SZMK-val
A segitségnytjtds médjainak kidolgozasa az
Ovodapedagégusokkal, csaladzondozdval.

Uj gyermekvédelmi esetek felderitése.
A rendszeresen késon érkezik feltérképezése.

Igazolatlan mulasztasok nyomon kovetése.

Kapcsolatfelvétel az SZMK-val, kizs programok
| egyeztetése az SZMK vezetdjével.
Az informacidk dsszegylijtése az dvodapedagégusoknak. |

A szakért6i véleménnyel rendelkezd gyermekek
| felzdrkoztatdsdnak segitése. ‘

Egyeztetcs az dvodapedagdgusokkal.
Téjékozddas a mulasztési napl6 alapjn.
Az bvodavezet, majd a sziilok értesitése. |

A nyilvantartasba vett gyermekek nyomon kdvetése.
Igazolatlan mulasztdsok nyomon kdvetése.

A nyilvantartdsba veit gyermékek felzarkoztatasa
Jelzérendszer mitkodtetése

Gyermeki fejlodés nyomon kovetése
Igazolatlan hidnyzasok nyomon kévetése

Az iskolakeésziiltség felmérése, tovabbi 1épések tervezése

A BTMN-s és az SNI-s gyermekek szakemberekhez
| irdnyitdsa, kontroll-vizsgalatainak koordinaldsa.

Az iskola éretlen gyermekek kérvényeihez sziikséges. |
aldtdmasztd szakvélemények (logopédus, gydgypedagdgus)
begyiijtése, elkészitése.

A sziilok tdjékoztatdsa (6vodapedagdgusok)

Szakmakozi meobeszélés B

. Szul6i kérelmek benyijtasa az Oktatdsi Hivatal online
felilletén 2023, ... ...-ig. Az irdsos anyag postizasa.

A gyermekek fejlédési eredményeinek régzitése, sziildk
| t4jékoztatasa.

Elemzés, korrekcids lépések tervezése.

Iskolakételesek névsordnak elkészitése, megkiildése a helyi
iskolanak, jegyzdonek.

Statisztikai adatok aktualizélasa.

| A tantestiilet tjékoztatdsa az elsd féléves munkardl.

A nyilvantartdsba vett gyermekek nyomon kovetése.

Igazolatlan mulasztasok nyomon kdvetése.

a7

Beszamol6 készitése a Gyermekjoléti Szolgélat helyi
képviseldje felé,

A vérhat6 dvodaslétszam feltérképezése, adatok begyiijtése a

T
A BTMN-es, az SNI-s, a HH-s, a HHH-s &s veszélyeztetett ‘
gyermekek 1étszamanak Osszesitése a februdr 1-jei 4llapot
szerint. Felmérés, statisztika készitése, tanicsadas,
segitségnyujtas, dokumentum begyiijtése. Farsang
megszervezése. Szakmakdzi megbeszélés. J

A nyilvantartisba vett gyermekek nyomon kovetése.

‘ A nyilvantartasba vett gyermekek felzarkéztatésa.

Latogatas biztositasa a leendé 6vodasok és szilleik szamara.
A nyilvantartdsba vett gyermekek nyomon kovetése.
Igazolatlan mulasztdsok nyomon kovetése.

A nyilvantartisba vett gyermekek hétrényainak csGkkentése.

Ovodaba csalogaté meghirdetés, lebonyolitdsa.
‘ Ovodai befratis meghirdetése, lebonyolitisa,
A nyilvéntartisba vett tanuldk hatrinyainak cs6kkentése. |
| Majélis megszervezése.
| A sziil6k értesitése. |
A nyilvéntartasba vett gyermekek felzdrkoztatasa.

Szakmakézi megbeszélés

A nyilvantartisba vett gyermekek nyomon kévetése.

Igazolatlan mulasztasok nyomon kévetése.

| Kirandulés, gyermeknapi programok megszervezése a |
neveldtestulettel.

| A nvilvantartasba vett gyermekek felzdrkoztatisa,

Februar
Adatok aktualizdlasa.
Jelzbrendszer miksdtetése.
| védondtol
Mircius
L Irazolatlan hidnvzdsok nyomon kdvetése.
Aprilis
‘ Jelzérendszer mitkodtetése.
| Mijus
|
| Jiunius

A nyilvantartisba vett gyermekek nyomon kdvetése.
Nyéri élet megszervezése.
Jelzgrendszer miikodtetése.
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‘ Az éves munka kiértékelése, statisztikakészités.
A tantestiilet t4jékoztatdsa az éves munkarol.

A nyilvéntartésba vett gyermekek felzArkéztatésa. |
Adatok begyiijtése az 6vodapedagégusoktol.

Az adatok pontositdsa, aktualizdlasa. Beszamold. |
Szakmakézi megbeszélés.

‘ A nyari élet soran az étkezésit igénybe vevok felmérése.
Az augusztus 31-ig harmadik életéviiket betltd,

Svodakoteles gyermekek sziilei részére a felvételi
! hatarozatok, értesitések kikiildése a sziil6knek.




A nyilvantartasba vett gyermekek nyomon kivetése.

Jiilius-augusztus
‘ Az évkezdéshez sziikséges feltételek meglétének feltérképezése.

I A nyilvantartasba vett gyermekek felzark6ztatésa. Az
augusztus 31- december 31. kizott harmadik életéviiket
betoltd, még nem ovodakdteles gyermekek sziileinek
értesitése a felvételrdl vagy a felvételi kérelem elutasitasarol,
az Gvodai féréhelyek fiiggvényében.

‘ Felvételi szempontok:

- Szocidlis raszorultsig (HHH-HH, egyediil neveld sziil§,
‘ sziikds anyagi javak)

Munkaba 4llds
Kozdsségi élet irdnti igény
Uj gyermekek sziileinek szill6i értekezlet sszehivésa.
| Sziikség szerint jelzés a fenntart6 felé, miikodéshez
szitkséges eszkozok beszerzésérdl.
Falunapi tevékenységek dsszehivasa, eszkizok beszerzése.

| Evnyito sziili értekezlet megszervezése.

6. Eredmények
6.1. A gyermeki viselkedésben észlelt probléma esetén

6.4. Belsé és kiilsé mérési eredmények hasznositisanak médja

T
i ) Terv A megvalésitds médja Feladat | - Cél | Eszkoz
Gyermeki viselkedés A kommunikécid, Meghatérozzuk a fejlesztés | Egyéni képességekhez DIFER fejlédést mérd
gyengeségeinek feltarasa egyuttmitkddés, beszéd, tertileteit igazodd, tudatos, tervezett standardizalt teszt Csalddrajz |
Szocidlis hattér mozgas, figyelem, észlelés, fejlesztés az erbsségek — ember alakdbrézolds
| feltérkénezése tajékozodas (reléciok) mentén Goodenough féle
P megfigyelése, mérése emberébrézolés elemzés
| | | Bender B teszt
6.2. A sziil6i és egyéb partnerek elégedettségének mérése
. Tery | A megvalésitis médja | Feladat cél { __ Eszkiz
A kézpontilag javasolt | Interja Az eredmények értékelése, A valtozasokhoz valé Interja
Onértékelési rendszer Kérdbivezés formajaban rdgzitése, nyilvanossi tétele. | igazodds: Kérdoivezés formajaban
szempontjai alapjan Ujabb feladatok - Realis szul6i igények,
mephatirozdsa. Az 6t évre elvérasok |
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' sz616 intézkedési tervben - A térsadalmi,
| foglaltak figyelembe vétele a egészségiigyi
tervezés soran elvardsoknak,
szabalyozoknak valo
| B | megfelelés [ - |
6.3. Szervezeti eredmények felsoroldsa (dijak)
! Sorszim Megnevezés Ev
1 Z51d Ovoda cim elnyerése - - | 2006 -
2 IPR Ovodai fejlesztéprogram 2009-2016
(HH-HHH gyermekek seuitésére palvazati iton)
3 Regisztrlt Tehetsép Pont elnyerése 2013
| 4 Madarbart Ovoda cim elnyerése 2013 -
| 5 Orik Z51d Ovoda cim elnyerése 2016

Partnereink visszajelzéseit elemezziik, a lehetdségekhez mérten, az dvodai pedagdgiai program altal kbzvetitett értékek mentén

Az iskola kezdés els6 napjan elkisérjilk az elsdsoket az 6vodabol az évnyitora.

Az els6 kompetencia mérés eredményeirdl, a gyermekek beilleszkedésérdl, haladasardl tajékoztatast kériink a tanitotdl.

Részt vesziink az 6vodasokkal a Benedek Elek Napon, az avatdsi cereménian.
Eredményeinket a nyilvdnosség felé kézvetitjiik.

6.5. A gyermekek iskolai beilleszkedésének nyomon kivetésének médja

November hénapban a nyilt déleldtt keretében egy vagy két dvodapedagégus meglétogatia az els6 osztdlyosokat. Személyes tapasztalatokat

gylijtenek a beilleszkedésrdl, haladasrol. Meghallgatjuk a sziilok, gyermekek élménybeszadmol6it. Nagy 6rom, hogy rendszeresen bejonnek az 6vodaba,
taldlkozunk az utcén és mesélnek. A leendd elsés tanitot meghivjuk szuldi értekezletre, a gyermekekkel val6 személyes ismerkedésre az Gvodaba.
Liatogatast szerveziink a nagycsoportosokkal leendd tanitojuk osztalyaba. Tevékenyen részt vehetnek egy tanitasi 6ran. Tapasztalatokat szereznek az iskolai
életrdl. Mindez megkénnyiti az 6vodédbol az iskoldba torténd atmenet zokkendinek athidalasat.
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7. Belsé Kapesolatok, egyiittmiikédés, kommunikicié
7.1, Szakmai munkakoziosségek és céljaik

Név | Alakulds ideje | Cél

) |
el AiSszepember 1 A belsd onértékelési feladatok elvégzése a munkacsoport altal kialakitott szempontok alapjan
Munkacsoportot
(BECS) | Jogszeril egyiittmiikodés a tanfeliigyeleti ellendrzés soran.

A minésitéssel kapcsolatos intézményi kdrnyezet megteremtése.

Az ellendrzés tapasztalataira épuld tervezés, ha sziikséges, a stratégia korrigaldsa.

| Bels6 ellendrzési szabalyzat szerint, feladatait az éves munkatervben szabalyozza.

A munkatarsak szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informéciokhoz és ismeretekhez
val6 hozzaférés. )

7.2. A belsé tuddsmegosztis médja

Alkalmazotti értekezletek sordn

Evnyit alkalmazotti értekezlet

| FEvzéré alkalmazotti értekezlet

Nevelési értekezletek sordn

Oszi nevelési értekezlet

| Tavaszi nevelési értekezlet

Nevelési megbeszélések alkalmdval

Heti - kétheti rendszeressézpel, keddi napokon (13,30-14,30)

| Alkalmanként, tervezetten

Egymés csoportjaiban valé hospitalds soran.

Tovéabbképzés tapasztalatainak atadasa.

7.3. Az informacié dtadds médjai

Uzen falra rogzitett plakétok, felhivasok, idSpontok
Nyomtatott segédanyagok kiosztdsa

Uzenetek, hivasok telefonon

E mailben, messenger-en tovabbitott informaciék
Esetmegbeszélések szilkség szerint

Interperszonalis kemmunikacid soran

8. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

~ 8.1.Kiilsé kapesolatok
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Kapesolat tartalma o

Sorszam | Partner megnevezése
1. Daruszentmiklés Kozség Onkormanyzata
| Képvisel6-testiilet

Kisapostagi K6z6s Onkorményzati Hivatal
Daruszentmiklési Kirendeltsége

A telepiilés rendezvényein k6zdsen vesziink részt (Falu nap, Id6sek

| napja)

A civil szervezetek bekapesolodnak az intézmény programjaiba (Féld
napja,Nagyok bucsiija, Mérton napi jotékonysdgi bal)

A civil szervezetek altal kezdeményezett programokon részt vesziink
gyermek miisorral (Adventi gyertyagyujtas, Falu karacsony)

Kézésenindulunk palydzaton (Csavarbarat a gyermekekért

| 2, Benedek Elek Altalénos Iskola

3. ICivil szervezetek

|‘Hisszentmiklés - Daruhegy Gyermekeinek Jovojéért

Ovodai — iskolai rendezvények id6pontjanak egyeztetése.
Unnepélyek, rendezvények kozos megszervezése

Az egymas éltal szervezeit eseményeken vald részvétel,

Szakmai egyittmiikodés az iskola pedagdgusaival (férum, nevelési
értekezlet,szaldi értekezlet, ismerkedés a csoportokban, stb.)
Iskola, illetve Gvodalatogatas tudatos tervezése, megvaldsitésa
(gyermekek,pedagdgusok)

A telepiilés rendezvényein kbzosen vesziink részt (Falu nap,

Iddsek napja) A civil szervezetek bekapcsoldédnak az
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intézmény programjaiba (Fo1d napja,Nagyok biicsiija, Marton

J_;ﬁapitvany;
napi jotékonysagi bal)

| Faluldnc Szdvetség;
A civil szervezetek altal kezdeményezett programokon

Magyar Hagyomany6rzé Lovas Klub, .
részt vesziink gyermek miisorral (Adventi

Kertbaratok Kore
gyertyagyidjtas, Falu kardcsony) Kézdsenindulunk
pélyézaton (Csavarbarat a gyermekekért
i_. o
4, Szakmai kapcsolatok dpolésa a kérnyezetiinkben talélhatd, | Szakmakézi konzulticiéval, adatok egyeztetésével,

kozeli nevelésiintézményekkel . L L X .
informéciok cseréjével Online szervezett konferencidkon

vald részvétellel.

Ovodavezetdi csoporton beliili informécié atadéssal |

8.2. Partnerek tajékoztatisinak médja az eredményeinkrsl

Az intézmény a helyben szokésos mbdon tajékoztatja kiilsé partnereit
- Az dvoda éves beszdmol§jaban
- Daruszentmiklds Kozség honlapjanKdzmeghallgatés sordn
- Képviselt Testiileti Ulésen
- Interperszondlis kommunikacié sordn, egyéni beszélgetéssel. Zart kzosségi csoportban

A partnerek tAjékoztatdsat és véleményezési lehetiségeinek biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljik és fejlesztik
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8.3. Az intézmény részvétele a kozéletben
T
Sorszdm Szint megnevezése Tartalom

| 1. TELEPULESI SZINTEN Falu napon jatsz6h4z biztositisa
Idések napjén iinnepi gyermekmiisor bemutatisa
Adventi gyertyagytjtaskor verscsokor dsszedllitisa és eléadasa

| Falu-kar4csonvan kardcsonyi miisor eléadasa
2. JARASI SZINTEN Hétszinvirdg Tehetségtandcs munkajaban vald részvétel
| Tovabbképzés szervezése helyben, a komydk dvodapedagdgusainak részvételével

| 3. ORSZAGOS SZINTEN POK (Pedagégiai Oktatdsi Kozpont) szaktandcsaddi szolgiltatas igénybe vétele
EMMI -Emberi Eroforras Minisztériuma (rendeletek, szabalyozok, informaciok)

OH (Oktatési Hivatal)

A jérédsi bvodékban szervezett tovibbképzéseken vald részvétel _—

8.4. Targyi, infrastrukturalis feltételek )
|

| Sorszam Targyi ellatottsag
| I Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitiséhoz szitkséges infrastruktira meglétét. A
. tapasztalatokat, hidnyokat jelzi a fenntarté felé.
‘ 2 Intézménylink a megfelelé eszkdzokkel jol ellitott. Az amortizdlédott eszk6zSk pétldsat a koltségvetésben rendelkezésre 4116
) keretb8] és pélyazati forrdsb6l rangsor szerint, mérlegelve a fontosségot, folvamatosan pétoljuk. B
3 A torna szoba nagyon hidnyzik, de az épiilet adottsdgai a megvaldsitdst kivitelezhetetlenné teszi, ezt tudomésul vessziik,
: alkalmazkodunk az egyedi lehetdsézekhez.

Nagyobb méretii mozgast fejlesztd eszkdzeink elérheté taroldsa megoldott a fenntartd 4ltal az udvarra telepitett mobil_épftménnyel.

A homokozo feletti tetd labazatdnak kicserélése megtértént, biztonsagos.

‘ 6 | Fabél késziilt és szakszeriien telepitett udvari jtszéeszkdzeink az idGjaras kivetkeztében amortizalodnak
’ Amint veszélyt észleliink, jelziink a fenntart6 felé. Baleset megel6zése érdekében, ha kell, a gyermekek nem hasznélhatjsk a

Jétszdeszkozt,mie a javitdsa meg nem torténik. - - -
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8.5. Kornyezettudatossig, kdrnyezetvédelem érvényesiilése a kérnyezet kialakitdsdban

Madaretetdk, itatOk szdmanak bdvitése gyermekekkel, sziil6k bevonasaval
Tisztitdszereinket folyamatosan lecseréljiik gazdasigosabb, komyezetkimél§ termékekre a fenntarthatosag jegyében
Udvarunk rendben tartdsa a gyermekekkel kozosen (levelek gereblyézése, papir hulladék 8sszegylijtése, gyomlalds)

Szelektiv gyiijtés gyakorldsa a . Kukatiindér” tarsasjatékkal

Kisérletezések a vizzel. A viz fontossdganak, tisztan tartdsanak, tudatositasa. Takarékoskodés a vizzel.
8.6. A kiilonleges bandsmodot igénylék fejlesztéséhez sziikséges eszkozok
Az SNI- BTM jogkorii gyermekek fejlesztéséhez szikséges mozgasfejleszt6 eszkzok tobbségében rendelkezésiinkre dllnak.

A kar4csonyi jat€kvésarlas sordn erre figyelemmel tervezziik a jatékvasérlast.
Sziikség szerint az amortizalodott eszkoziket javittatjuk, potoljuk amennyiben forréds 4ll rendelkezésiinkre.

8.7. Személyi feltételek

Mind a négy pedagdgus éllishelyen szakképzett Gvodapedagdgus dolgozik.

Minden nevel{ folyamatosan képzi magét.
Az informatikai eszkdzoket is e re vvakrabban alkalmazza mindenki

|
2022.szeptember 1-én a gyermeklétszam 10 % - | meghaladja a maximumot.
| A megjelend lakossdgi igények teljesitését a képviseld testiilet dltal
engedélyezett alapitd okirat mddositas teszi lehetdvé.

L — —
2022. szeptember 1-t61 56 f6 lesz az 6vodasok szama,

+ 1 o, aki tartésan tavol levd, kilféldon tartézkodik.

A magas létszam a fenntartds szempontjabol gazdasagosabb.
Nevelési szempontbdl nehézségeket okoz a gyermeki viselkedésben,
nagyon megterheli fejlédésben levd idegrendszeriiket.

A viselkedési problémdk megel6zése, a konfliktusok kezelése
allandokészenlétet, még nagyobb figyelem koncentrici6t kivan a
felndttektSl A szalbi tolerancia egyes esetekben minimalis.
Jellemzéen masokban keresik a hibat, haritjak a sajit problémajukat.

Kommunik4cidjuk mind gyermekiikkel, mind az 6voda dolgozbivalszemben
kifogdsolhatd.

A fér6helyhez sziikséges négyzetméter alternativ megolddssal biztositott

| (termek Osszenyitasaval, galéria kialakitdsaval az egyik csoportban.)
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8.8. Specidlis feladatot ellité szakemberek o o
! Sorszdm | Fejlesztés irdnya | Fejleszté pedagbgus Oraszam/fs l Megjegyzés
L Logopédia Métrai Fanni Heti 6ra/8 {6 Fejér Megyei Szakszolgélat Dunaiijvéarosi
| Tagintézménye keretében
| 2. Bteilleszk?d.ési Tanulasi Hajdu Annaméria Heti ora/ 116 | Mikro csoportos fejlesztés keretében.
= Magatartdsi zavar I —— T
8.9. Sajitos Nevelési Igényii Gyvermekek .
| Sorszam | Fejlesztés irdnya | Fejleszté pedagogus | Oraszanv/f6 | Megjegvzés -
1 Komplex nyelvi fejlesztés | Matrai Fanni Heti 6ra/8 f6 Szakértd szakvélemény eldirasa alapjan,
Ty E— o | mepbizésiszerzodéssel.
| Kevert specifikus fejiédési | Hajdu Annamdria Heti 6ra/l 6 Komplex gydgypedagigiai fejlesztés
| zavarral kiizdd 1 6 |

9. A pedagégiai munka feltételei
_9.1. Szervezeti feltételek

| =
| Pedagégus tovabbképzés preferilt iranya

1.

Informatikai kompetencia n6velése

| Mozgassal val6 fejlesztés lehetdségei |

Szenzoros integracids terapia

Kémyezeti nevelés 1j médszerei |

tanc)

Fejlesztés milvészetckkel (dramapedagogia, babozas, képzémiivészetek, zene- népzene,

| 2 Intézményi szervezeti kultira, eljarasok,

moédszerek

Az intézmény munkatirsai gyijtik é megosztjak a jo tanulasszervezési és |
pedagdgiaigyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil. |

| Az 6voda minden dolgozdja gondot fordittevékenységekben.

| Az dvoda értékrendjéhez igazodd Uj hagyomanyok keriiltek be az éves munkaba
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| 3.

4.

S.

(Névado-sziiletésnap; Mérton napi jotékonysagi bal; Ovodaba csalogat({ Sziilds

| befogadas)

I A dontések el6készitése a javaslatok, tletek meghallgatisdval, a munkatarsak
bevonasavaltdrténik, teljes koriien.

A fejlesztéseket illetden is javaslattételi lehetdség, véleménycsere torténik.

| A felel6sség megosztis, felelosség és hataskdr megosztas az intézményi

SZMSZ-benszabalyozottak szerint torténik.

Az intézményi szervezeti kultira bevilisdnak | A villalt feladatokat, Snként vallalt megbizatasokat mindenki legjobb tuddsa szerint végzi.

_értékelése, eredmények felhasznilisa A folyamatokat nyomon kévetéssel, hataridSk pontositasaval tudjuk hatékonnya tenni.
| Feladatmegosztis, felelisség és hatdskor A munkatervben tervezett rendezvényekhez feleldsok meghatirozasa

megosztis médja
Egy—egy rendezvény elokészitése soran a részfeladatok feleléseinek egyeztetése,

| megbeszélése.
| A hatiskérok megosztisa az intézményi SZMSZ-ben jévahagyott modon 16rténik.
| Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, relis képpel rendelkezik a

| A pedagégiai munka feltételei
neveld —oktaté munka huméner6forras sziikségletérsl.

A huménerdforras sziikségletében bekodvetkezd hidnyt, a felmeriilt problémaékat

| idejében jelzia fenntartd szdméara.

9.2. Tovabbi megbizatisok, onként villalt tevékenységek

Sorszim Megbizas - Megbizott személy » ‘
B L | Gyermekvédelmi felelgs |
2, | BECS munkacsoport vezetd _|
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3
4
| 5.
6 Tisztitészer felelds B
7. )
8
9

Munka és balesetvédelmi |
megbizott |
Tiizvédelmi megbizott |

Konyvtar felelés

Dekoraciofelelgs
Szertarfelelés |
JIKT program el6készité

Kdrnyezeti nevelés, zald
programok elékészitése |

9.3. Munkatarsak el6készitésbe, dontésekbe valé bevondsdnak témadi, médjai

A 137/2018.(VIL25). Kormanyrendelet alapjan médositott, véleményeztetett és elfogadott ,, KORLANC”HOP pedagégiai programszerinti nevelési
folyamat bevezetése.

Eves munkaterv eldkészitése, véleményeztetése.

Rendezvénynaptar elokészitése, véglegesitése.

Bels6 ellendrzési rendszer alkalmazisa

9.4. Az innovAciéhoz val6 viszonyulds

A torvényi és szakmai valtozésokat folyamatosan figyelemme! kisérjiik.

Dokumenturnrendszeriinkdn atvezetjiik, beépitjiik a mindennapi gyakorlatba.

Nyitott, érdekl6dd, befogadd kdzosség vagyunk, a folyamatos véltozasok kdzepette.

A munkatérsakra jellemz0 az aktiv szerepvallalds, a megoldasok tervezésében, a stratégia kialakitisdban

9.5. Az 6vodai nevelés orszdgos alapprogramjiban megfogalmazott célok, feladatok megjelenése a helyipedagogiai

programban
Pedagogiai Programunk a pedagdgiai munka alapja intézményiinkben.
A tevékenység struktira kialakitésa, elnevezése megfelel az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjanak (363/2012.(XIL17.).
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137/2018.(VIL.25.) Kormanyrendeletben foglalt véltozdsokat 2019. szeptember elsejété] bevezettiik &s alkalmazzuk.

A csaladi nevelés mellett az 6vodai k6z0sség kiegészitd, hatranykompenzalo szerepet tolt be.

Intézményiinkben a gyermekek személyiségének teljes kibontakoztatdsa, az emberi jogok és a gyermeket megilletd jogok érvényesiilnek.
Ezt biztositja az Alapprogrammal dsszhangban 1év6 és szakmailag dsszehangolt tevékenység rendszeriink.

Napirendiink, heti rendiink és a kozvetitett ért¢kek megvaldsitisdval szeretetteljes, kiilonleges védelmet biztositunk.

Egyenld esélyt biztositunk a szinvonalas nevelésben vald részvételre minden gyermek szdmaéra: az egészséges életmdd kialakitasiban; az érzelmi,
erkolesi és kozOsségi nevelés terén; az anyanyelvi,- értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitisa sordn; a személyi, és targyifeltételek
biztositasaval; az 6vodai élet komplex megszervezésével;

A miéssag elfogadasa kezdetekt! szerepel elveink kozott, legyen szb fejlédési eltérésrdl, vagy kulturdlis killonbségrél. A multikulturalis szemlélet
mindig is jellemezte a nevelGtestilletink tagjait. Még egyszer sem futamodtunk meg a keletkezett nehézségek eldl. Megoldasmindig van, csak

meg kell taldlni.

A gyermek nyitotisiga, szlikebb és tagabb komyezetének megismerése, a természetre valé rcsodalkozasa, az emberi kornyezetben
megmutatkozoé és észrevett szép €s jo lesz az alapja a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturalis értékek kialakuldsanak, aszil6foldhoz és a

csaladhoz valé kotédésnek, a hazaszeretetnek.

9.6. Kiemelt stratégiai célok operacionalizilisa, megvaldsitisa

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak valtozasait, melyek tobbnyire 1j kifejezések bedpitését jelentik, atvezetjiik
dokumentacionkon. Pedagdgiai gyakorlati munkank sordn a véltozatlanul hagyott alap értékekre koncentralunk:

| Sorszdm | Alap értékek | Gyakorlati megvaldsitas - |
Tanithaté szokdsrendszer. ,, Az egészséges életvitel igényének alakitdsa, a gyermek testi fejlodésének :
elosegitése ebben az életkorban kiemelt jelentéségli.” Mindebbe beletartozik a gyermek testi gondozésa,
szlikségletei kiclégitése, az egészséges életmdd szokasainak kialakitdsa, mozgésa, testi képességei
fejlesztése, a kérnyezettudatos magatartss megalapozasa.
Nagyon fontossa valt az alapvetd személyi higiénés technikak bemutatasa, gyakorlasa, elsajatittatasa,
majd az alkalmazis megkdvetelése a napi élet sordn (helyes kézmosasi technika, kohogési etikett,
egészséu-betepsée fogalma).

p— — EE— |
A telepiilés egyetlen évoddjaként, 1épésrol 1épésre haladva, aprd sikereket elérve mutatunk fel
credményeket a hitranyos helvzetli zvermekek, csaladiaik helyzetének valtozdsdban. A véltoztatdshoz, |

1. Az egészség védelme,
karbantartésa, személyi higiéné
kiemelt kezelése

2. Inkluziv (befogado)
| pedagbgiai szemlélot
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[ | ha bizalmat adnak ésigénylik, gyakorlati tandcsokkal segitjiik dket a valtoztatds eredményessége
érdekében.

‘ 3. ]::rzékenység és tudatos gyakorlati A hétranyt szenvedé gyermekek irdnt t5bb mint egy évtizede tudatos tervezd, szervezé munkival,

tevékenység a hatrinyok f:orrés eloteremtésével gondoskodunk. A kémyezf) telepiilések koziil egyediil mi alkalmazzuk az

lekiizdése érdekében Ovodai Fejleszté Programot (IPR), Esélyteremté Ovoda.

Kitiintetett szerepe nem ismeretlen eléttiink. Folyamatos informécié addsdval probéljuk elérni,

‘ hogy a jaték jelentdségét minden szuld megértse, maga is jatsszon gyermekével, ne hagyja magéra a |
képerny6 eldtt. A veliink

kapcsolatban 4ll6k felé folyamatosan kozvetitjiik, meger6sitjik, hogy az 6vodaskor legfobb tanulasi

folyamata. |

| Tevékenykedve, jatszva ismeri meg a koriilStte 1évé vilagot, igy mindenkinek fontos dolga

van ezzel

kapcsolatban. Nem csak engedni kell 2 gyermekeket jétszani. Veliik egyiitt kell jatszani, |
‘ szabdlyokat tanitani,mintat adni arra, hogy mivel mit lehet kezdeni, mert igy vélik a jaték és a

4. A szabad jaték

| jétékszer fontossd, megbecsiiltté.

“rzelmi, erkBlesi &s kozdsségi Mar az 6vodaba lépéskor arra toreksziink, hogy a gyermeket kedvezo érzelmi hatdsok érjék. és pozitiv

nevelés érzelmi kapcesolat alakuljon ki a felndttekkel, tarsaikkal. Mikozben arra toreksziink, hogy gyermeki

| személyisége kiteljesedjen, a kozos élményekkel, tevékenységekkel segitjik, hogy erkélesi
tulajdonsigai: egylittérzés,segitbkészség, dnzetlenség, figyelmesség kialakuljon. Megalapozzuk

6ndllosagét, onfegyelmét, kitartasat, feladattudatat. Segitjiik abban is, hogy képes legyen észrevenni |

komyezetében a szépet és a jot, tudjon kotédni szalfoldjéhez. Arra is megtanitjuk Gket, hogy mindenki

maés, mindenki méasban nagyon j6 és értékes az egyedi tulajdonsdgaival egyiitt. Arra mutatunk példt,

| hogvan lehet elfogadni, megérteni a kilonbozdségeket, és élni mellettiik, velilk egyiitt a mindennapokban. |

6. K ulcsszerepld azévodapedagdgus Akinek személyisége meghatirozé a gyermek szdmaéra az egész napon at. A gyermek dltala és a
felkindltnapirend altal nyer nyugalmat, biztonsdgot, mely alapja aktiv, produktiv tevékenysézeinek.

T4mogaté differencidlt nevelés a képességek fejlesztésére. Frezze azt minden gyermek, hogy képes |
valamire,
értékes a személye. Ehhez kapjon megerdsitést, elegendd batoritast. Kapjon lehetdséget a

| tapasztalatszerzésre tevékenységek soran, mikézben folyamatosan tligyesednek, automatizalédnak
| részképesséuei. Erdsséceifeilédése a cyenuébb teriiletek fejlodését is magukkal hozzak. S

| 7. Kompetenciafejlesztés
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8. rA tevékenységekben megvaldsuld

tanulas

Az 6vodai tanulds folyamatos, jelentds részben utdnzéasos, spontin és szervezett tev€kenység. Egész
napon &t tartd folyamat. A pedagbégus, a dajka minden szava, minden mozdulata, minden
elvirdsa, segitsége meghatirozza azt. A teljes személyiség fejlodését tdmogatja. gyakran alkalmazzuk a
projekt modszert, a gyermeki igények beépiilhetnek, a lebonyolitds menete nyilt, valtozo ideji és témaji, |
melyben dsszekapesolédhat a zene, a kreativ tevékenyvség és az egzakt tudomdany egyvarént.

Infokommunikéci6seszkzok

Jelen pillanatban viligszerte befolyasolja az emberek életét egy virus. A megeldzés, a lassitds
érdekében meghozott dontések kdzott a személyes kontaktusok minimalizildsa is szerepel. Ebben a |
vératlan helyzetben azonline alkalmazhat6 kapcsolattartss, masok segitése nagyon komolyan elétérbe
keriilt. Fontos tehat, hogy minden dvodai alkalmazott elérhetd legyen valamely infokommunikacios
eszkozzel Fontos, hogy ilyen mbdon is segiteni tudjuk a csalddokat akér tivolrdl, az otthonukban is.

Fontos, hogy a sziilok meglévé problémaikra megfelelé szakemberhez fordulhassanak még ebben a
helyzetbenis.

Amennyiben sziikségessé valik, dgy az dvoddban dolgozéknak legyen tsmeretiik az alkalmazhatd
technikékrél.Legyen gylijteményiink az online fellelhetd képességeket fejleszt6 oldalakrSl. |

Legyen gylijteménytink altalunk készitett, sajat kornyezetiinket mutaté online tartalmakrdl

(mesemondas, énckes jatékok, mozgisos jatékok, nyelvi jatékok). Amennyiben zirdsra vagy i.igyelet|
clrendelésére keriil sor, ugy a dolgozdk ne kényszerli szabadsagra menjenek, hanem ezen gyfijteménycket
(észitsék, bovitsék.

9.
hasznélata
[
|
|
|
10. Beszé16 komyezet
| 11. A kérnyezettudatos
magatartasformalds
| 12. Ertékmegérzés
13. Iskoldsitdsi tilalom

I ra
Ovodai nevelésiink egészében jelen van az anyanyelvi nevelés; épitiink a népmesék jétékony hatdsara, a
versek, mondokdk ritmikajara kapcsolédé Glbeli mozgésokra, az éltaluk kozvetitett, idegrendszerre

jotékony hatastuyakorld szenzoros ingerekre.

A valésagot tevékenység kizben ismertetjitk meg a gyermekekkel. Tapasztalataik altal lesznek képesek a
biztos eligazodésra, az életvitelszokasainak alakitisira. Alapozésara, alakitisdra a fenntarthato fejlédés
_érdekében hangsiilyt fektetiink.

| Gyakorlati, modszertani eszkozeink tovabbfejlesztése, a kihivdsoknak valé megfelelés érdekében

A gyermek az 6vodéaskor végén belép a lassi atmenetnek abba az allapotéba, amelyben, majd az
‘ iskoldban, az6vodisbol iskolassa szocializalédik.
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EVES MUNKATREV.............

Tartalomjegyzék .

Személyi feltételek.

Kisgyermeknevel6i, Bolcsddei Dajkai értekezletek
Unnepek, megemlékezések, hagyomanyok

Mini Bélesddei programok, tevékenységek havi lebontasa

Esemény naptar

Kiemelt feladat.

Uj gyermekek jelentkezésével kapcsolatos feladatok. ............
A BOLCSODE MUKODESI FELADATAL................

m.NwwE& tovabbképzések, hospitalasok.
Ovodavezeté ellendrzé latogatésa ...

GYERMEK-, ES IFJUSAGVEDELMI MUNKA e
EGESZSEGUGY!I FELVILAGOSITAS, ORVOSI VIZSGALATOK.....
ERVENYESSEGI RENDELKEZES,

»A gyermekviligra nyitott lény. A simogatisra simogatssal, a jékedvre

jokedvvel,tevékenységre tevékenységgel felel.”

Meérei Ferenc

A Mini Bolcséde 2021.szeptember 27-¢ 6ta miikodik az 6voda mellett,
A bélcsddében 1 kisgyermek neveld, 1 bolesddei dajka, latja el egy mini bolcsédei

csoportbana gyermekek nevelését, gondozasat.
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A mini bleséde nevelés rendje

A nevelési év: 2022. szeptember 01-t51 -2023. augusztus 31 -ig tart
Nyéri technikai sziinet: 2023. julius 31-t61 - 2023. augusztus 11-ig

Az 1ij gyerckek beiratasa: 2023. aprilis hénapban

A mini béleséde nyitva tartisa

Elbzetes felmérés alapjan a szalok igényeihez igazodva: 7:00- 16:00 napi (9 6ra)

A gyermekekkel erkezéstil tavozasig kisgyermekneveld, bolesddei dajka foglatkozik.

A naponkénti nyitva tartis rendje

A mini bélesédében heti 5 napon &t napi 9 6raban- a sziilsk igényeinek figyelembevételével
egész napos nevelés keretében gondoskodunk a gyermekekrél. A kisgyermeknevel$ mindennap
"200-t61 tartozkodik bent a csoportban. A bolcsddei dajka 8:00- tol tartézkodik a csoportban.
Igény szerint, fejlesztbpedagogus is segiti munkajukat az &v folyamén, ha sziikséges.

A mini bilcsddei csoport alakuldsa

Sorszam Munkatarsak Csoport létszam oktdber 1.
1. Nagy Viktéria 710
Molnér Laszléné
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Személyi feltételek 4. 2023. janius 12. Nevelési évet zaré értekezlet

—~ A nevelési év értékelése. Az ellenSrzések tapasztalatai, eredményei

, , Felelds: Nagy Viktéria
Dolgoz6k beosztisa, szama, végzettsége, szakképzettsége - Nyéri élet megszervezése, szabadsagok kiadsa,

.|| - Felelds: Kovécsné Sulak Eva
Létszdm Beosztas, munkakér _ Végzettség Szakképzettség
. .. . .. i . L B 5. Alkalmazotti értekezletek
116 Intézményvezetd Féiskola Ovodapedagégus
helyettes | N - 2023. augusztus 28. - Tiiz- és munkavédelmi oktatés a teljes munkatérsi korre kiterjedéen.
1 Kisgyermekneveld _ Erettsépi Kisgyermekneveld Felela: Drdyicz Jozscing
18 | Bolcsbdei dajka eo_c kipzettség | Bolcsddei dajka Eper Jinosné

A sziil6i értekezletek idSpontjai varhatéan a mini bolcsédében

Ertekezletek idépontjai A szilli értekezleteket a jarvanyhelyzet alakuldsa miatt nem

Nevelgtestiileti értekezlet Idépont B B | kotelezd megtartani. Helyette fogadoora tartandd, melyrél kotelezo
Nevelési évet nyit6 értekezlet - _| 2022, augusztus 30, feljegyzést késziteni.
Szakmai értekezlet 2022. november 30. |
Nevelési értekezlet 2022. november 30. * 2022. november
Nevelési évet zaré értekezlet - 2023. jinius 12. B - *  2023.marcius
| Eset megbeszélés alkalomszeriien ) Fogad6 érak:
E émai: 'Fogad6érik | Idépont B
Bolcsddei csoportban Elbzetes egyeztetés alapjan bSlesédei
1. 2022.06.12. | csoporthirdet6tablajan kifliggesztve.

| Frithvald Ménika intézményvezetd helvettes | Elézetes egyeztetés alapjan

= Az 6voda, mini boleséde dokumentumainak megbeszélése, véleményezése.

—  Feladatok meghatérozdsa a munkaterv 6sszeallitasahoz A mini bdlcsdde nyilt nap tervezett idépontjai:

Felelds: Nagy Viktéria
Az 6szi idbszakban nyilt napot nem terveziink a jarvanyhelyzet miatt.
2. 2022.08.30. leti értekezl . B .
2022.08.30. NevelGtestiileti értekezlet 2023. méjus. ,.En is ovis leszek!”- ismetkedés a leendé csoporttarsakkal, az 6voda
CAu A e . déisa. .
Az éves munkaterv dsszedllitasai, elfogadasa dolgozbivalés helyiségeivel.
Gs: N o
Felelds: Nagy Vildéria 2023. Méjus: anyék napi, évz&ré iinnepély
3. 2022.november 30. nevelési értekezlet 2023. méjus vége gyermeknapi meglepetés programok sztilékkel kozésen.
— A beszoktatas tapasztalatai
— Szakmai ellendrzési rendszer aktualis feladatai
— Az 6vodai és bolcsidei linnepségek megbeszilése
Felelgs: Nagy Viktoria
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Nevelésmentes napok és a nydri zirva tartas ideje, felhasznaldsa Gyermeknap
Sziiletésnapok, névnapok

Kérnyezetvédelmi jeles napok Allatok vilignapja: oktéber 4
A mini bélcséde Id6pont Felhasznalas médja Viz vilagnapja: mércius 22
zéarva F61d napja: aprilis 22
tartasa o
Telizdrvatartds | 555 1222 Karéosony & Mini Bolcsédei programok, tevékenységek havi lebontdsa.
Szilveszter kozdtti

2023.01.02. |
Nevelésnélldili | yp3. 040165 | Neveles— | L dek Vilagnapja Esemény naptir
nap gondozasnélkili

2023.08.28. munkanap - nyitd értekezlet SZEPTEMBER
Bolcsode nyari 2023.07.31- Takaritasi sziinet Bolcséde csoportszobainak
zarvatartisa 2023.08.11. nagytakaritasa, teljes *  Aboles6dei élet zavartalan induldsanak megszerve

fertétlenités, az épiilet * Csoportszoba diszitése, dekoralasa
: eldkészitése a gyermekek * Csaladlatogatas virus helyzetben nem kivitelezheté
_ fogadasara szabadsépolds *  Adminisztréci6: Felvételi lap, Torzslap kitsltése

* A beszokatds tapasztalatainak lejegyzése
Kisgyermekneveldi, Bolesédei Dajkai

értekezletek :
OEKTOBER
Tervezett értekezletek
*  Gyerekek fokozatos beszokatisa
Idépont Téma, feladat x_ Felels *  Csoportnapl6 vezetése

* Fejlodési napl6 vezetése

* A beszokatas tapasztalatainak lejegyzése

*  Oszi termések gylijtése

* Az §szi természet valtozasinak megfigyelése

*  Ismerkedés az 6szi gyiimoleséikel.
Unnepek, megemiékezések, hagyominyok

. NOVEMBER
A bolesddénkben az iinnepekkel, jeles napokkal tessziik szinesebbé a gyermekek életét.

A jeles napokat, népszokasokat a hagyomény6rzés szolgilatiba allitva szervezzik meg, a

* Csoportnaplé folyamatos vezetése
gyermekek fejlettségéhez igazodva. * Térzslap vezetése
A gyermeki élet hagyoményos iinnepeit-élményt adévé tessziik a gyermekek szdméara, * Fejlodési naplé folyamatos vezetése
Nemzeti iinnepeink bilcsédébe; Marcius 15 , ) ) )
Gyermekmiisoros nyilt iinnepeink: Karacsony * A természet valtozasanak figyelése
‘ Anyék napja . sl a2 g

Evzérs, ballagss Szul6k tajékoztatdsa az iizend fiizetben
gyermeki élet hagyomdnyos iinnepei: Marton nap

Mikulas

Farsang

Husvét
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DECEMBER

Csoportnaplé folyamatos vezetése

Fejlodési naplo folyamatos vezetése

Qnumum elékésziiletek, csoportszoba diszitetése
Mikulas {innepség december 6.
Meézeskalécssiités

Fenydfa diszitése, feny iinnep: December 17,

JANUAR

Csoportnaplé folyamatos vezetése
Fejlodési naplé folyamatos vezetése
MadéretetSk feltsltése

A természet véltozasanak megfigyelése

Jaték a héban, héemberépités

FEBRUAR

Sziil6i értekezlet: februar 01.

Csoportnapld vezetése

Fejlodési napl6 vezetése

Farsangi elokésziiletek, csoportszoba diszitése

Farsang: Februar18.

MARCIUS

Csoportnapl6 folyamatos vezetése
Torzslap vezetése

Fejlédeési naplé folyamatos vezetése
A természet valtozasanak megfigyelése
Husvéti iinnepek elokésziilete

Sziilk tdjékoztatasa az tizend fiizetben
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APRILIS

MAIUS

JUNIUS

Husvét

Csoportnaplé folyamatos vezetése
Fejlédési naplé folyamatos vezetése
Csoportszoba diszitése

Tavaszi viragok megfigyelése

Csoportnaplo folyamatos vezetése
Fejlédési napl6 folyamatos vezetése

A természet véltozasanak megfigyelése
Csoportszoba diszitése

Anyak napi megemlékezés: Méjus eleje

Sziuldi értekezlet: Majus vége

Csoportnaplé folyamatos vezetése

Fejlédési napléfolyamatos vezetése
Ovodiba mend gyerekek bucsuztatasa

Dokumentécidk lezirasa

Ev végi beszdmolé elkészitése, szakmai munka értékelése

JULIUS

AUGUSZTIUS

Csoportnapl folyamatos vezetése

Fejlédési naplé folyamatos vezetése

Szabadségolés, csoportszoba rendezése,

Nyari élet szervezése

Nyiri takaritas, karbantartas

Szabadsagolas

-
A bolcsodei élet zavartalan induldsanak szervezése,
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Kiemelt feladat

Bolcsddénk kiemelt feladatanak tekinti, hogy a gyermekek szamara megteremtett szeretetteljes,
biztonsagos, csalddias légkdrben, minden gyermek sajat képességei szerint fejlédhessen,
megtapasztalhassa az Gnfeledt, szabad jaték 6romet, élmény és fantazia vildgit gazdagithassa,
mely képessé teszi 6t a késGbbi kreativ gondolkodaésra, tovabbfejlodésre.

Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbdl,  csaladjaikkal egyiittmiikodve,
személyiségi jogaik tiszteletben tartisa mellett, a vilagra nyitott, érdekl§ds,fogékony, énall6,
a térsadalmi egyiittélés alapvetd szabilyait elfogadé gyermekeket neveljiink. Fontos szémunkra a
csaladokkal valo kapcsolattartas, a sziildk kéréseit, kezdeményezéseit figyelembe vessziik,
Igyeksziink csaladias, kézvetlen, a kélesdnds bizalmon és megbecsiilésen alapulé kapcsolatot
kialakitani, megtartani és tovabb erdsiteni.

A nyir folyamén megtorténnek a leendd bdlesGdések csaladlatogatésai, mely sordn a
kisgyermekneveld ismerti az elképzeléseinket a sziildkkel, és kikéri véleményiiket, javaslataikat

aminél z8kkend mentesebb bolcsddébe 1épés érdekében.

Kiemelt feladatunk méga:

- Kdornyezettudatos magatartis megalapozasa;

A bolesédei nevelésink mindennapjaiban a kérnyezettudatos  szemlélet formaldsa,
hangsilyosabba tétele nagyon fontos. Természetvédelem kozvetlen gyakorlasat a bolcsédei
gyermekcsoport kézosen élje meg az Gvodaval. A gyermekek komyezettudatos magatartasanak
formalasa, szelektiv hulladékgyiijtés megvalositasa, egészséges taplalkozas népszerlisitése,

kdrnyezet szépitése, takarékoskodas a vizzel és az energiaval

- Az egészséges életmbdra nevelds teriiletén kiemelt feladatunk:

A z0ldségek és gyiimélesdk véltozatos felhasznaldsanak bemutatasa, és megizlelése
»gyumolesnap” bevezetése. Az egészséggel, és az cgészségvédelemmel kapcsolatos élményeik
kifejezésére, lehetbség biztositasa, kdzos mozgassal, és jatékkal a mozgis Oroménck
megéreztetése.

Csoportban végzett feladatok:

- Szabad levegbn tartdzkodds minden nap valdsuljon meg. A mozgis-gazdag &let

szervezése, csoportban és a szabadban egyarént szolgalja a gyermekek egészségét és
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testi képességeik fejlesztését.

Uj gyermekek jelentkezésével kapcsolatos feladatok

Evkdzben jelentkez6 gyermekek felvétele folyamatos, csoportba val6 elhelyezés szempontja:
Daruszentmikl6si bejelentett lakeim, munkaltatéi igazolds,védéndi illetve hazi orvosi irisos
javaslat, szocidlisan hatrinyos helyzet, féréhely.

Nagyobb 1étszamu jelentkezések idépontja: 2023. aprilis

A BOLCSODE MUKODESI FELADATAI

Tovabbképzési kbtelezettség: Egy tovabbképzési id6szak alatt (5 év) felsbfoki iskolai végzettség
(fbiskola, egyetem) esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 tovibbkeépzési pontot(kreditet) kell
megszerezni. A tovabbképzési kotelezettséget a dolgozék mindsitett tovabbképzésen vald
részvétellel teljesithetik, melynek mérése pontozassal torténik.

- Az intézmeény vezetdje éves tovabbképzési tervet készit, ennek figyelembe vételével
torténik a tovabbképzésben vald részvétel.

Az intézmény vezetSje ezzel parhuzamosan elkésziti a tovabbképzésben részt vevok
helyettesitésére vonatkozé tervet is.

- Keésziil 5 éves tovabbképzési terv is.

- Részt vesziink a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szakszolgélat esetkonferencisin,
gyermekvédelemmel kapcsolatos ¢lfadasain.

Hataridé: folyamatos

Felelds: intézményvezetd h.

Szakmai tovibbképzések, hospitalisok

Iskolarendszerii képzés
| Né&v B .|_> képzés tirgya | Hely - .dq_wrcqmmwm Finanszirozds
— |
|
Egyéb belsé képzések ) B
Idépont Téma Felelds
Munkavédelmi, tizvédelmi PN A
2022.augusztus 30. oktatés minden dolgozé Drévicz J6zsefné,
| 8.30 6ra részére _ Eper Janosné
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Ovodavezets ellenérzé Litogatasa:

O A csoportban dolgozéd kisgyermeknevelé  beszoktatési-befogadssi tevékenysége,
hatékonysaga, eredményessége, esélyegyenldség figyelemmel kisérése, kapcsolatteremtd
képességiik milyensége.

O A szokasrend, kdzosségi élet, motivacio, érdeklodés fenntartasa, tevékenységek szervezése.

0 Mozgasigény kielégitése.

O A specidlis sziikségletekkel és érdeklddéssel rendelkezd gyermekek tevékenységének
tervezeése, fejlesztés.

0 Kornyezettudatos szemléletméd alakitdsa a csoporton beliil a kdérnyezet, dekoricié
megjelenitésében, a gondozasi feladatok &s a napi tervezett szervezett tevékenységek soran.

0 szakmai program atkalmazasa

Intézményvezetd ellendrzés tovabbi szempontjai:
O A megfeleld tevékenységi kérnyezet jelenléte.
0 Az individum megjelenitése: egyénre szabott fejlesztés a kozbsségben.

0 Az egyéni fejlettségi dllapotot regisztrild (értckelési &s tervezési) dokumentumok

naprakész vezetése.

0O Integralt nevelés, fejlesztés.
GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI MUNKA

Gyermekvédelmi koordintor intézményként van kijeldlve

Gyermekvédelmi tevékenységiinket a Gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatdsrol sz6161993. évi LXXIX. Térvény a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelésrdl és modositasa, valamint a végrehajtasahoz kapcsolodé Jjogszabalyok,

valamint a Helyi Pedagégiai Programbanmegfogalmazottak hatarozzak meg.

Céljaink:
. A prevenci6, a gyermekek harranyos  helyzetének csokkentése, a
veszélyeztetettség  kialakulasanak megel6zése, illetve szitkség szerint
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segitségnyiijtas, valamint egyiittmiikodés a killonbezd intézményekkel és
szakemberekkel.

. A csalddok tiszteletben tartdsa, a csaladi nevelds erdsitése a raszorulék kérében.

Szoros kapcsolat kialakitasa a kozvetleniil, vagy latens modon segitséget
kéréosaladokkal.

Figyelembe vessziik:

* Az etnikai kisebbséghez tartozé gyermekek kultdarajat.

A sajatos nevelést igénylé gyermekekkel kapcsolatos alapelveinket.

A differencialt fejlesztés lehetéségeit a hétranyos helyzetii és a nemzetiséghez

tartozdgyermekek szamara.
Hatérid§: folyamatos

Felelés: Kisgyermek gondozé

EGESZSEGUGYI FELVILAGOSITAS

BéolesGde véddnbje: Nagy Veronika (06-30-2057-577) dllandé korzeti védénd

ERVENYESSEGI RENDELKEZES
A 2022/2023. nevelési év munkatervét a mini bslcsde dolgoz6i az Gvoda nevelbtestiilete
2022.  .-énhozott

................. /2022 .sz. hatérozata alapjan 100%-

2022. szeptember 01.-2023. augusztus 31. idészakig érvényes

A Daruszentmiklosi Kozség Onkorményzat Keépviselo-testillete véleményezte és a .../2022.

(X1.28.) szamii hatirozataval jévéhagyta, elfogadta a Daruszentmiklési Szederinda Ovoda és
Mini Bslcstde munkatervét

Daruszentmiklos, 2022. november 29,

Frithvald Ménika

intézményvezetd helyettes
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